FICHE pE POSTE DIRECTEUR-ADJOINT « MUTECO » UT FINISTERE

Intitulé du poste :

Directeur-adjoint en charge du secteur « Mutations
Economiques, Restructurations, Modernisation ».

Fonctions confiées a I'agent :

1°) Restructuration :

a) Analyse, gestion et suivi des PSE.
Proposition des suites & donner en lien avec
les sections IT, la cellule homologation PSE et
I'équipe de Direction territoriale et régionale

b) Instruction, gestion et suivi des conventions
FNE, et des conventions de revitalisation

c) Traitement et suivi comptable et financier
des mesures se rapportant au Service et en
lien avec le BOP

2°) Modernisation :

a) Promotion et diffusion des informations sur
la GPEC et la GPEC Territoriale en lien avec les
sections IT les CMAT, le charge de mission deveco

b) Instruction, gestion et suivi des
conventions, traitement et suivi comptable et
financier

c) Activité  partielle des  entreprises :
instruction,  gestion,  suivi, communication,
accompagnement spécifique TPE / PME

3°) Autres :

- Participation a la rédaction de notes de
conjoncture et d’entreprises, interface avec la
CEVAP et le CDFE en lien avec le directeur de
'uTt

- Contribution a la  production des
informations nécessaires au suivi et a I'évaluation
des dispositifs mis en ceuvre

Position dans la structure

Membre de I'équipe de direction de l'unité
territoriale

Moyens a disposition de I'agent (si la précision est
utile)

Nombre et catégorie des agents encadrés (le cas
échéant)

Encadrement de 5 & 6 agents (B et C)




