	POSTE :  Inspecteur du travail affecté au SERVICE restructuration des entreprises


	

	GRADE
	Inspecteur du Travail

	SERVICE
	RESTRUCTURATION DES ENTREPRISES

	Programme LOLF
	BOP 103 

	Affectation et localisation
	DDTEFP des Deux-Sèvres
4, rue Joseph Cugnot

79000 - NIORT

	Missions générales

Activités exercées
	RESPONSABLE DU SERVICE RESTRUCTURATION DES ENTREPRISES

Animation et encadrement du service mettant en œuvre les politiques et dispositifs d’intervention suivants :
- suivi des restructurations d’entreprises (PSE), des revitalisations ;
- partenariat avec les représentations locales des relais des entreprises (unions patronales, branches professionnelles) sur les projets de développement et de mutations économiques ;
- suivi sectoriel et économique des entreprises ;

- mobilisation de financement et instructions des dossiers financiers ;

- alternance (apprentissage et contrat de professionnalisation)

- VAE, politique du titre ;
- contribution à la production des informations nécessaires au suivi et à l’évaluation des politiques et au contrôle de gestion ;

· Organiser le travail du service, définir les programmes de travail de l’équipe, les piloter et veiller à leur mise en œuvre

· Garantir l’effectivité et la qualité de sa production

· Contribuer à la construction des budgets opérationnels de programme (BOP) et de leurs plans d’actions de déclinaison territoriale des politiques et dispositifs d’intervention

· Organiser la production des informations nécessaire au contrôle de gestion et contribuer à sa mise en oeuvre

·  Représenter le service auprès des partenaires et interlocuteurs internes et externes

· Apporter un appui et un soutien aux agents du service 

· Contribuer à la gestion des ressources humaines de celui-ci



	Compétences
	- connaître les entreprises et les territoires
- connaître les problématiques et les politiques emplois, mutations économiques et l’environnement institutionnel

- savoir analyser ou faire une synthèse d’une situation

- savoir animer un travail collectif ou y concourir

- connaître la gestion financière

	Positionnement organisationnel et hiérarchique :
	Sous l’autorité du directeur adjoint chargé du Pôle accès et retour à l’emploi et mutations économiques




































