26 septembre 2010~

- ouverte aux corps des Inspecteurs du Travail

DIRECCTE PACA Unité territoriale 13 -Marseille
Grade Recherché : Directeur du fravail
Poste existant Poste vacant

Rattachement fonctionnel du poste : Rattachement au Directeur de I'unité territoriale
Membre de I'équipe de direction de 'UT13

Présentation des tdches exercées
Finalité :
- il assiste le directeur départemental dans les décisions relatives au

fonctionnement général de la direction et Fanimation de I'équipe de
direction

- ll'alacharge, sous V'autorité du DDTEFP de [a mise en ceuvre des
politiques d'emploi et d’insertion dans le département, au sein du Péle
« Emploi- Territoires »,

Téches :
- il dirige le Pdle « Emploi- Territoires », constitug de trois Missions
- il assiste le directeur dans le pilotage du SPE départemental

- il participe, avec les trois directeurs- adjoints, a la conduite et au
pilotage des programmes et dispositifs liés aux Programmes 102 et 103
{partie Développement de I'emploi)

- It supervise la cellule départementale du FSE
- itanime le travail des sept chargés de missions territoriaux

- dans des conditions définies en équipe de direction, if prend en charge
des dossiers spécifiques

- Il propose et met en ceuvre au sein du Pdle les adaptations nécessaires
en terme d'organisation des services

- il dispose d’une délégation de signature dans ses domaines de
compétence

Positionnement hiérarchique ;

- membre de I'équipe de direction

- llassure l'intérim du DUT en fant que de besoin

- il assure la responsabilité hierarchique des CMAT dont il a la charge

COMPETENCES REQUISES
compétences manageériales (€laboration de stratégies de service, animation d'équipe, conduite
de réunions, évaluation de I'action)

- capacité de négociation et de représentation auprés des autorités

- bonnes connaissances des dispositifs et des textes applicables dans le domaine de 'emploi,
de la formation et de l'insertion, ainsi que de I'environnement institutionnel
capacité d'adaptation

Contacts Jean Pierre BOUILHOL - DUT (04 91 57 96 11)




