Inspecteur, Inspectrice du travail Chef de service SCT
	Direction ou Structure 
	DIRECCTE  Aquitaine Unité Territoriale du Lot et Garonne  

	Unité administrative:
	 Section Centrale Travail 

	Localisation géographique :
	Agen

	Mission de l’unité administrative :
	La Section Centrale Travail a pour objet :

· Accueil physique et téléphonique des usagers.

· renseignements du droit du travail.

· renseignements conventions collectives.

· réception et enregistrement des accords d'entreprises  (NAO, Contrats de Génération, PSE, Intéressement, Participation, épargne salariale hors égalité professionnelle et pénibilité).

· vérification de la légalité des accords.
· délivrance de récépissé de dépôt.



	Poste :
	Inspecteur, Inspectrice du travail  

	Catégorie
	A

	Programme :
	 111 - 103 

	Activités :
	►Rôle et fonctions confiées à l’agent : 
Sous l’autorité directe de la Responsable de l’Unité Territoriale et en partenariat étroit avec les deux DA :
· Animer la SCT  :

· Administrer les accords collectifs sauf ceux relevant de la compétence exclusive de l’inspection du travail (Egalité hommes femmes par exemple).

· En amont de l’homologation des accords ou des PSE, vérifier la légalité de la procédure collective 
· Suivi des commissions mixtes paritaires départementales

· En lien avec la préfecture, suivi des accords et arrêtés relatif au repos dominical

· Assurer suivi statistique

· Elaborer notes et rapports sur son champ.



	Compétences spécifiques du poste :
	Connaître la réglementation et les dispositifs techniques 

Avoir une bonne aptitude à mener des réunions et des négociations 

Savoir rédiger  des notes de synthèse et des comptes rendus
Poste susceptible d’évolution
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