
 

Fiche de poste : 

 

Direction ou Structure  Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi 

Unité administrative: 
 

Unité territoriale de la Mayenne - Pôle emploi 

Localisation géographique : LAVAL  

 Mission de l’unité 
administrative : 

 

Mise en œuvre de la politique de l’emploi relative aux restructurations et à la modernisation des 
entreprises 

Effectifs et moyens ; 
 

Pôle emploi : 3 cat. A (attachés territoriaux) – 2 cat. B – 1 cat. C 

 

Poste : Directeur adjoint travail 

Catégorie A 

Programme : Programme 102 et 103 

Affectation fonctionnelle   Pôle emploi 

 

Rattachement au répertoire des métiers de la mission ministérielle : http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312 

Domaine métier Conception, promotion et mise en œuvre des politiques et dispositifs 

Métier Pilotage opérationnel de dispositifs – A 40 

 

Activités :  
Contribuer aux diagnostics et à la préparation des plans d’actions des budgets opérationnels de 
programme (BOP) 102 et 103 

Assurer la mise en œuvre opérationnelle de l’action ou du dispositif : 

- organisation de l’instruction de demandes 
- élaboration de cahiers des charges 
- préparation et négociation des conventions avec des partenaires et des opérateurs 
- décision d’attribution des aides 

Contribuer à la production des informations nécessaires au suivi et au contrôle de gestion 

Organiser et suivre l’activité du service 

Apporter un appui et un soutien aux agents du pôle 

Contribuer à la gestion des ressources humaines de celui-ci 

Suivi politique TH 

 

Compétences métier :  Joindre la fiche métier ou y accéder sur  http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312 

Compétences spécifiques du 
poste : 

 
Bonne connaissance de l’environnement socio-économique, institutionnel et politique, de la législation 
en matière de licenciements économiques et des dispositifs applicables en matière de restructurations 

Capacité à organiser son action en fonction des objectifs poursuivis 

Qualités managériales 

 

Rubriques additionnelles en cas de mise à la vacance du poste : 

Corps / Grade / Profil de recrutement : Inspection du travail/DAT/responsable du pôle emploi 

Situation du poste Vacant  

Contacts :  Qualité :  : @ : 

BOIREAU Eric Responsable UT 

 

02 43 67 60 20 

 

eric.boireau@direccte.gouv.fr 

 

 

FICHE DE POSTE 

DIRECTEUR ADJOINT EMPLOI 

DIRECTEUR ADJOINT TRAVAIL 

Responsable pôle «emploi » 
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