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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFECTURE DE LA REGION RHONE-ALPES

La Directrice Régionale Adjointe
Chargée de Unité territoriale de la Loire

Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence, de la consommation
du travail et de I'emploi

Unité territoriale de la Loire

11, rue Balay
42021 Saint-Etienne Cedex 2

» Saint-Etienne, le 7 AVRIL 2010
Téléphone : 04-77-43-41-77
Télécopie : 04-77-43-41-99
Service émetteur
Direction

Services d'information du public :
Info Emploi 0821 347 347
(0,12 €/min)

Internet :
www.rhone-alpes.travail.gouv. fr
www.minefe.gouv.fr

www.nosemplois.gouv.fr
www.travail-solidarite.gouv.fr

FICHE DE POSTE

Inspecteur du travail ou attaché d'administratin
Animateur territorial chargé des actions de restucturation sur le territoire de
Loire-Sud.

- Chargé de suivre les PSE et les actions de revitdtion sur Loire-Sud.
- Chargé de coordonner et d'animer les données du t#oire et les actions
concernant les publics prioritaires.
- Ingénierie, mise en ceuvre et appui aux projets looa.
- Mobilisation des financements nationaux et européen
- Appui a la mise en ceuvre des publics prioritairesus le territoire :
- Suividu CTP
- Suivi des contrats aidés
- Suivi des contrats de revitalisation

Rédaction de notes de suivi des différents dossiargctualités.
- Harmonisation, coordination des dispositifs MDEF, RIE, P/E, ML, CREPI,
FACE, CTEF...

Compétences clefs :

Connaissance des procédures collectives desticiement.
Compétences d'ingénierie et de conduite de ped.

Capacité a décliner et faire prendre en compties priorités du Ministére par les
partenaires.

Connaissance du territoire et des politiques déemploi.

Métier stratégique en forte évolution.



