	Inspecteur chargÉ du contrÔle des entreprises


	Domaine mÉtier 


	Réglementation et contrôle



	
	Niveau d'administration 

DDTEFP de la Manche


	Emplois-rÉfÉrence du rÉpertoire interministÉriel des mÉtiers de l'Etat (RIME) associÉs 

Inspecteur du travail



	ActivitÉs exercÉes dans le mÉtier : 
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	· Animation et encadrement d’une section d’inspection du travail 

· Réalisation ou participation à la réalisation des diagnostics et des actions collectives et à la déclinaison territoriale des politiques nationales 

· Contrôle, dans les entreprises et sur les chantiers du BTP, de l’application de la réglementation du travail 

· Décisions administratives, dans le cadre de pouvoirs propres ou sur délégation du directeur 

· Appui aux institutions représentatives du personnel et aux organisations syndicales 

· Médiation, notamment en matière de conflit du travail 

· Information et conseil des salariés, dans le cadre notamment des permanences, et des employeurs 

· Remontées d’informations statistiques et veille sur les relations du travail et l’application de la réglementation du travail dans les entreprises 
· A titre transitoire, le périmètre de la section transport lui sera attribué.



	CompÉtences clÉs : 

	Maîtrise de la réglementation du travail et des modes opératoires du contrôle – Détermination et sens de l’autorité – Capacité à piloter et à s’inscrire dans un travail collectif – Qualités managériales


	Principales Évolutions et enjeux : 

	Métier mobilisant des compétences très larges et diversifiées. Son renforcement est prévu par plan de modernisation et de développement de l’inspection du travail


