FICHE DE POSTE AGENT DE CONTROLE

Rattachement au répertoire des métiers de la mission ministérielle travail emploi :

E T i ‘ Réglementation et contrdle

Agent chargé du contrdle des entreprises

e Contribution 2 la réalisation des diagnostics et des actions collectives et  la déclinaison territoriale]
des politiques nationales
e Contrdle, dans les entreprises et sur les chantiers du BTP, de I'application de la réglementation d-%
travail, choix des suites données aux constats, rédaction et suivi de ces suites
| o Enquétes AT - MP
® Appui aux institutions représentatives du personnel et aux organisations syndicales
o Participation aux CHSCT et CISSCT
i e Décisions administratives, dans le cadre de pouvoirs propres ou sur délégation du directeur
, e [nformation et conseil des salariés et des employeurs, dans le cadre notamment des permanences
| ® Médiation, notamment en matigre de conflit du travail
| » Remontées d’informations statistiques et veille sur les relations du travail et 1'application de la|
réglementation du travail dans les entreprises
e Remontées d'informations ponctuelles (signalement des machines dangereuses,...)

Fiches métiers B30 et B40 dans le répertoire des métiers

* Maitrise de la réglementation du travail et des modes opératoires du contrdle
e Capacité 4 s’inscrire dans un travail collectif

e Détermination et sens de I’ autorité

» Qualités d’organisation

adjoint, responsable
de I'unité territoriale
du Finistere
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