	
	FICHE DE POSTE



	Direction ou Structure 
	DIRECCTE POITOU-CHARENTES

	Unité administrative
	Echelon régional

	Localisation géographique :
	47, rue de la cathédrale. 86000 POITIERS


	Poste :
	Ingénieur de Prévention

	Catégorie
	A

	Programme :
	155

	Affectation fonctionnelle  
	T


	Rattachement au répertoire des métiers de la mission ministérielle : http://mintranet2.travail.gouv.fr/ssite/Repertoire_metiers/index.html

	Domaine métier
	Expertise et appui aux services opérationnels

	Métier
	Chargé de la méthodologie et de l’appui au contrôle


	Activités :
	· Appui aux agents de contrôle, dans le cadre notamment des cellules interdisciplinaires régionales
· Participation à l’élaboration, à la mise en œuvre, à l’animation, au suivi et à l’évaluation de la politique nationale de prévention des risques professionnels, et à sa déclinaison aux niveaux régional et départemental
· Représentation de la direction régionale dans les instances intervenant en matière de santé au travail (comités techniques régionaux des CRAM…)

	Compétences métier :
	http://mintranet2.travail.gouv.fr/ssite/Repertoire_metiers/index.html

	Compétences spécifiques du poste :
	· Connaissances techniques de l’entreprise  (avoir une connaissance générale de l’organisation économique de l’entreprise et de ses relations sociales, avoir une connaissance d’ensemble des différents process de production et des organisations du travail associées, disposer de connaissances techniques approfondies dans un ou plusieurs domaines de spécialisation (bâtiment, rayonnements ionisants, …)
· Connaître le droit du travail, de l’emploi et de la formation professionnelle (connaître la réglementation relative à la santé et à la sécurité au travail, maîtriser le volet technique de cette réglementation, connaître les normes et recommandations applicables en matière de santé et de sécurité au travail)

· Sens du travail en équipe
· Qualités pédagogiques

· Capacité à porter des projets



	Position et situation du poste
	


.../…

Rubriques additionnelles en cas de mise à la vacance du poste :
	Corps / Grade / Profil de recrutement :
	A

	Situation du poste
	

	Contacts : 
	Qualité :
	 :
	@ :

	Agnès MOTTET
	SG 
	05.49.50.34.81
	agnes.mottet@direccte.gouv.fr


