DIRECCTE de Haute Normandie
FICHE DE POSTE 

	Direction 
	DIRECCTE – Pôle Travail
	Métier : IT  service Relations du Travail 

	Grade
	IT

	Poste existant
	Localisation : Rouen
	Vacant depuis le 1/1/2012 

	Rattachement fonctionnel :
	Pôle Travail en DIRECCTE (siège)


Activités exercées : 
· Instruction des recours contentieux sur le champ des relations du travail (licenciement salariés protégés, élections professionnelles, main d’œuvre étrangère, etc.) 

· Instruction des recours hiérarchiques (licenciement salariés protégés, règlement intérieur, etc.) en collaboration avec le responsable du service

· Exploitation des recours (synthèse annuelle) et veille juridique administrative

· Appui juridique aux agents de contrôle et notamment participation à la boites aux lettres relations du travail 
· Participation à l’élaboration et à la mise en œuvre du programme régional d’animation et de formation de l’inspection du travail (ateliers du travail, après-midi thématiques, programme régional de formation, etc.)
· Agrément des organismes de formation des CHSCT et CE en collaboration avec le responsable de service
· Partage avec le responsable de service des informations relatives au pilotage de l’action des services, au BOP 111 et aux relations avec les partenaires sur le champ des relations du travail, ainsi qu’à la lutte contre le travail illégal, à la promotion du dialogue social et à la mesure de la représentativité syndicale

Descriptif du poste :
Inspecteur du travail chargé des recours et de l’appui juridique. Epaule le responsable du service pour les autres missions en fonction des priorités.  
Compétences :
· Connaissances juridiques et administratives

· Autonomie et capacité d’initiative 
· Gestion des priorités
· Capacité de représentation et de communication

· Utilisation des outils bureautiques et TIC

Contacts : 

Mme Yasmina TAIEB, chef du Pôle T ;

M. David DELASSALE, chef du service relations du travail (tel 02 32 18 98 81)







