Nom

Prénom

g

Catégorie

A

Programme de rémunération

155 | Date de mise & Jour [21/10/2010

Durée du fravail

80%

Lieu principal de travail

Caen--Hérouville |

intitulé du poste

Responsable de l'insertion par I'activité économigue |

Pole/SG/UT

ut14 |

Positionnement
(description de /a position du
poste dans l'organigramme et
indication des responsabilités
hiérarchiques éventuelles)

Métier de référence

Responsable de l'insertion par I'activité économique, sous la
responsablité du directeur adjoint et du Directeur de {'unite
Territoriale.

Pilote opérationne! de dispositifs

Principales compétences
mises en ceuvre

Connaitre les problématiques et les politiques associées au metier

Savoir analyser ou faire une synthése d'une situation

Etre capable d'autonomie, d'initiative

Savoir élaborer un budget

,,,,,,,,

Activités
(description des principales
activités exercées parl'agent)

- Insertlon par 'Activité Economique:

-information et conseils aux demandeurs,

- réception, analyse, traitement et saisie des demandes,
- préparation, animation, suivi et secrétariat du consell
départemental de l'insertion par I'activité économique,

- proposition et mise en forme des décisions,

- conventionnements (FD, EL ETTI, Al, AC),

- liaison avec 'ASP pour la gestion des crédits,

- vérification des bilans,

- animation du partenariat : péle Emploi, Conseil Géneral,
réseaux, DLA, BNA, CRESS...

Participation au Comité d'Appui du DLA




