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AVIS DE VACANCES DE POSTES DE CATEGORIE A

Délai de rigueur : 11 mars 2013




Je vous serais obligé de bien vouloir porter, sans délai, a la connaissance de tous les agents concernés le présent
avis de vacances de postes.

Les agents sont invités a se positionner exclusivement sur les postes ouverts au grade dont ils sont titulaires et &
utiliser le formulaire de demande de mutation ad hoc.

Je vous précise que I’ordre dans lequel sont présentés les corps ou catégories d’emploi correspond 4 la nature du
poste offert et s’entend sous réserve de P’analyse des motifs prioritaires.

Nous attirons votre attention sur le fait que la situation des effectifs dans les régions conduit aux trois cas
suivants :

- Régions ot tous les postes sont ouverts & la vacance nationale,

- Régions ou les postes sont ouverts, pour partie, prioritairement & la vacance infra régionale et pour partie 4 la
vacance nationale,

- Régions ou tous les postes sont ouverts prioritairement & la vacance infra régionale.

Dans les deux derniéres situations précitées, le cas de postes indiqués comme étant ouverts en priorité a 'infra
régional, les candidatures nationales sont recevables et seront examinées en commission administrative paritaire

pour la prise en compte éventuelle de motifs prioritaires.

Je vous rappelle les ordres de priorité entre les corps selon les profils de postes, sans préjudice de I’examen des
motifs prioritaires tous corps confondus :

- postes contréle travail : ouverts uniquement aux membres du corps de I’inspection du travail,

- postes emploi : ouverts selon le niveau de responsabilité :
o aux directeurs du travail,
O ou en priorité :

1. indifféremment aux directeurs adjoints du travail ou attachés principaux,
2. aux agents contractuels,
o ouen priorité :
1. aux attachés,
2. aux inspecteurs du travail,

3. aux agents contractuels

- postes fonctions support ouverts :

1. aux agents appartenant aux corps des attachés,
2. aux agents contractuels,

Les demandes de mutation, doivent étre transmises par la voie hiérarchique a la DAGEMO - 39/43 quai André
Citroén — 75902 Paris cedex 15 avant le 11 mars 2013 au soir, délai de rigueur au bureau RH3 pour les agents
du corps de I’inspection du travail et au bureau RH4 pour les agents du corps des attachés d’administration des
affaires sociales et pour les agents contractuels.
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Afin de respecter ce délai, les agents sont invités a transmettre dans un premier temps, leur demande, méme
non visée, par mail aux fins d’enregistrement aux adresses suivantes :

Pour les agents relevant du bureau RH3 : sylvie.doulut@travail.gouv. fr
(Corps de I’inspection du travail) carole.coucke@travail.gouv.fr
Pour les agents relevant du bureau RH4 : oana.papadacci@travail.gouv.fr

(Corps des attachés et agents contractuels)
Les dates des instances paritaires appelées 4 examiner ces demandes sont les suivantes :

CAP inspection du travail : 5 avril 2013
CCP contractuels 1984 : date non arrétée
CAP attachés d’administration des affaires sociales : 18 avril 2013

Concernant les fiches de poste non jointes au présent avis, il convient de prendre contact directement auprés des
directions régionales des entreprises, de la concurrence et de la consommation, du travail et de 1’emploi
concernées pour les consulter.
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Rappel (voir note de couverture du présent avis) : Les candidatures nationales sont recevables sur les postes
ouverls en priorité en infra régional et seront examinées en commission administrative paritaire pour la prise

en compte éventuelle de motifs prioritaires.

SV = susceptible d’étre vacant

DIRECCTE ALSACE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales

2 - Contractuel

Chef du SESE et département
synthése et projets transversaux

DIRECCTE AQUITAINE

Postes ouverts a la vacance nationale

UT de la Dordogne

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable du BOP 102

UT de la Gironde

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Directeur délégué

UT du Lot et Garonne

Inspecteur du travail

En section

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT des Landes

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Chef du service développement et
mutations économiques du pdle 3E
-SvV

DIRECCTE AUVERGNE

Postes ouverts a la vacance nationale

UT de Haute Loire

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable pole Travail

UT du Puy de Dome

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable pole Travail

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

UT de P’ Allier

Inspecteur du travail

Chargé de I’animation et de
I’ingénierie de projets territoriaux

UT du Cantal

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

En section

Chargé de mission animation
territoriale - SV
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DIRECCTE BOURGOGNE

Poste ouvert a la vacance nationale

Unité régionale

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable cellule
pluridisciplinaire et appui ressource
méthode

DIRECCTE BRETAGNE

CENTRE

PAS DE POSTE OUVERT

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 - Contractuel

Chargé de mission mutations
économiques (péle 3E)

UT du Cher

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Inspecteur du travail

Directeur adjoint « Emploi »

En section

UT d’Eure et Loir

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Directeur adjoint « Emploi »

SCT et mutations économiques

Chargé de mission animation
territoriale — SV

UT de PIndre

Inspecteur du travail

En section

UT de Plndre et Loire

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 - Contractuel

Mutations économiques

DIRECCTE CHAMPAGNE ARDENNE

Poste ouvert a la vacance nationale

UT de la Haute Marne

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale
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DIRECCTE CORSE

Poste ouvert & la vacance nationale

Unité régionale

Inspecteur du travail

Chargé action ressources méthodes

DIRECCTE FRANCHE COMTE

Postes ouverts a Ia vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission FSE - SV

UT du Jura

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale

UT du Territoire de Belfort

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Adjoint au responsable de 'UT

DIRECCTE ILE DE FRANCE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

Inspecteur du travail

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Référent agricole

Chargé du contrdle de la formation
professionnelle

Chargé d’études SES — 2 postes

Chargé de la programmation
dispositifs spécifiques 3E/FSE

Chargé de mission appui pilotage
SPE- maisons de I’emploi

UT de Paris

Directeur du travail confirmé

Chef du service D3E ~ Adjoint au
RUT
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UT de Seine et Marne

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou

Inspecteur du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Pdle Travail — adjoint au RUT

Pilote opérationnel dispositifs
emploi IAE insertion des jeunes a
Melun

Chargé de mission animation
territoriale 8 Meaux

UT des Yvelines

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Inspecteur du travail

Inspecteur du travail

Pole Travail — adjoint au RUT

En section « BTP » a St Quentin

En section & Mantes La Jolie

UT de ’Essonne

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

P6le Emploi — adjoint au RUT

Chargé de mission animation
territoriale

UT des Hauts des Seine

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 - Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

En section 4 Nanterre

Chef de service MOE

Mutations économiques

UT de la Seine Saint Denis

Inspecteur du travail

Travail illégal & Bobigny — 2 postes

UT du Val de Marne

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

En section a Créteil - 2 postes

Chargé de mission animation
territoriale

UT du Val d’Oise

Inspecteur du travail

En section a Cergy
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Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale

Inspecteur du travail

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission dialogue social
pole T

Chef de projet ministériel auprés du
DIRECCTE

Adjoint au chef du SRC

Chargé de mission contrats aidée,
IAE, PLIE, DLA

Chargé de la programmation CRUS
et CRUP - SV

UT de Paris

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Inspecteur du travail

Chargé de mission animation
territoriale 2 Aubervilliers

Responsable mutations
€conomiques & Aubervilliers — SV

Chargé de mission mutations
€conomiques & Aubervilliers — SV

Appui ressources méthodes 2
Aubervilliers - SV

UT de la Seine et Marne

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Inspecteur du travail

Chargé de mission animation
territoriale 2 Melun — 2 postes

Renfort 2 Melun

UT des Yvelines

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale
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UT des Hauts de Seine

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Inspecteur du travail
Inspecteur du travail

Inspecteur du travail

Travail

Travail — SV

renfort & Nanterre
responsable SCT

Appui ressources méthodes a
Nanterre - SV

UT de la Seine Saint Denis

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale — 4 postes

UT du Val de Marne

Inspecteur du travail

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Renfort & Créteil

Travail

UT du Val d’Oise

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

SG adjoint au RUT - SV

Chargé de mission animation
territoriale

DIRECCTE LANGUEDOC ROUSSILLON

Postes ouverts a la vacance nationale

affaires sociales
2 - Inspecteur du travail
3 — Contractuel

Unité régionale Contractuel Médecin inspecteur du travail
UT de I’Aude Inspecteur du travail En section & Narbonne
UT de ’Hérault 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation

territoriale — 2 postes

UT de Lozére

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 ~ Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

UT du Gard

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable du pdle Travail,
adjoint du RUT - SV
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DIRECCTE LIMOUSIN

Poste ouvert a la vacance nationale

UT de la Haute Vienne

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales

2 — Contractuel

Responsable mission ingénierie
Etudes Statistiques

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT de la Creuse

Inspecteur du travail

Responsable pole entreprise

DIRECCTE LORRAINE

Postes ouverts a la vacance nationale

UT de Ia Meuse

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Directeur adjoint « Emploi »

UT des Vosges

Inspecteur du travail

En section

UT de la Moselle

Inspecteur du travail

En section

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

UT de la Moselle

Inspecteur du travail

En section

DIRECCTE MIDI PYRENEES

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT de I’Ariége

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Inspecteur du travail

Chargé de mission insertion - SV
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DIRECCTE NORD PAS DE CALAIS

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission pole 3E —
développement économique - SV

Chargé de mission pole 3E —
marché du travail et insertion
professionnelle — SV

UT du Nord & Valenciennes

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale & Cambrai - SV

DIRECCTE BASSE NORMANDIE

PAS DE POSTE OUVERT

DIRECCTE HAUTE NORMANDIE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

Contractuel

Attaché d’administration des
alfaires sociales ou Inspecteur du
travail

Médecin inspecteur du travail

Agent de controle SRC

UT de PEure

Inspecteur du travail

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

En section — 2 postes

Adjoint au RUT « Travail »

Chef du service mutations
économiques

UT de Seine Maritime

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable secteur Dieppe
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Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

UT de PEure

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale a Bernay

UT de Seine Maritime

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale — 2 postes : 1 & Dieppe ~
1 au Havre

DIRECCTE PAYS DE LA LOIRE

Postes ouverts a la vacance nationale

UT de la Mayenne

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Responsable service 3E

UT de la Vendée

Inspecteur du travail

En section

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Appui au pilotage de I’inspection
du travail

Chargé d’étude ESE

Responsable mutations
économiques - SV

UT du Maine et Loire

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale a Angers
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DIRECCTE PICARDIE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

1 - Attaché d’administration des
alfaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

Responsable service des moyens
généraux

Responsable du service FSE ~ SV

chargé de mission pilotage des
politiques d’emploi — SV

Responsable du service ESE

UT de I’Aisne

Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

En section — 2 postes a Soissons

Chargé de mission animation
territoriale a Saint Quentin

UT de I’Oise

Inspecteur du travail

Section renfort

UT de la Somme Directeur adjoint du travail ou Champ Travail
Inspecteur du travail inscrit au TA
Inspecteur du travail En section
DIRECCTE POITOU CHARENTE
Postes ouverts a la vacance nationale
Unité régionale 1 - Attaché d’administration des Responsable SIC

affaires sociales
2 — Contractuel

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Animation politique Travail

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Animation projets EDEC et COT

UT de la Vienne

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Travail
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DIRECCTE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

Attaché principal d’administration
des affaires sociales ou Directeur
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA

Chargé de mission Emploi
Formation

UT des Alpes Maritimes

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Chef du service travail illégal et
travail précaire

UT des Bouches du Rhéne

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chef du service restructuration des
entreprises

DIRECCTE RHONE ALPES

Postes ouverts a la vacance nationale

UT de ’Ain

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale

UT du Rhone

Inspecteur du travail

En section

UT de la Haute Savoie

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales

2 - Inspecteur du travail

3 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale

DOM COM

Postes ouverts a la vacance nationale

DIECCTE de la Guadeloupe

PAS DE POSTE OUVERT

DIECCTE de la Martinique

PAS DE POSTE OUVERT

DIECCTE de Guyane Attaché principal d’administration | Emploi et mutations économiques
des affaires sociales ou Directeur pOle 3E
adjoint du travail ou Inspecteur du
travail inscrit au TA
Directeur adjoint du travail ou Pole Travail -~ ARM - SCT
Inspecteur du travail inscrit au TA

DIECCTE de Mayotte Inspecteur du travail Appui Ressources Méthodes

DIECCTE de Ia Réunion

PAS DE POSTE OUVERT

Saint Pierre et Miquelon

Inspecteur du travail

Travail - SV
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ADMINISTRATION CENTRALE

Postes ouverts a la vacance nationale

DGT

SAT - Département du soutien et de
l'appui au contréle

Bureau des réseaux et des outils
méthodologiques (DASC1)

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Chargé de mission « expertise et
appui aux services opérationnels »

INTEFP

Marcey I’Etoile

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Attaché d’administration des
affaires sociales

Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

Attaché d’administration des
affaires sociales

Chef du département Formations

statuaires et préparations concours -
SV

Responsable de projet au
département Formations statutaires
et préparations concours - SV

Responsable de projet au
département formations continues

Responsable de projet & la direction
des études

Responsable de projet au

département formations continues -
SV
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