
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Compte rendu 

du comité social d'administration ministériel 

Travail-Emploi du 13 mars 2026 reconvoqué 
 
 
 
Ce CSA reconvoqué fait suite à l’avis unanimement défavorable du point « présentation du plan 

de formation 2026 » rendu lors du CSA du 3 février dernier. 

 

Ce CSA se réunit sous la présidence de Monsieur GERMAIN, sous-directeur du dialogue 

social, des politiques sociales et des conditions de travail. 

 

Toutes les organisations syndicales sont présentes – UNSA ITEFA, FOTEFP, 

CGT/FSU/SNUTEFE/SUD, SYNTEF CFDT. 

 

Un seul point est à l’ordre du jour : Présentation du plan de formation 2026 - Consultation 

 

A la demande des organisations syndicales lors de la précédente séance, des explications 

supplémentaires sur la construction du plan de formation 2026 ont été apportées (besoins de 

formation en services déconcentrés en lien avec les demandes exprimées dans ESTEVE par 

exemple, ou encore une information sur les champs d’intervention des prestataires principaux 

par domaine de formation).  

Un focus sur le bilan 2025 et les orientations 2026 concernant l’offre de formation de l’INTEFP 

a été présenté. 

 

Au regard des éléments présentés, les organisations syndicales ont toutefois maintenu leurs 

réserves quant au plan de formation 2026. Des inquiétudes persistent, tant en matière d’équité 

entre les types de formation qu’en matière de moyens alloués. Une attention particulière doit 

également être portée à l’augmentation du nombre de classes virtuelles. Un point de vigilance 

concerne également l’augmentation du nombre de classes virtuelles. 

Votes :  

UNSA-ITEFA : Abstention (3 voix)  

Liste commune : Contre (8 voix)  

CFDT : Abstention (3 voix)  

FO : Contre (1 voix) 


