DRH/SD1/SD1C

EPIT - STATISTIQUES

CHIFFRES CLES DE LA SESSION 2015

e 2621 candidats promouvables

e 1046 candidats inscrits (39,91 % des promouvables)

e 935 candidats ont adresse un dossier de RAEP (89,4% des candidats inscrits)
* 857 candidats présents aux épreuves (91,6% des candidats ayant déposé un dossier RAEP)
e 4.1 candidats présents/poste offert

e Age moyen des candidats présents : 49 ans et 2 mois

e Age médian des candidats présents : 50 ans

e 205 candidats admis

« Age moyen des candidats admis : 47 ans et 4 mois

¢ Age médian des candidats admis : 47 ans

e 120 lauréats sont controleurs hors classe

o 95 laureats sont contréleurs de classe normale

e 127 femmes admises/78 hommes admis

1. ATTRACTIVITE DE LEPIT (2013-2015)

3500 —————— : ——— R—
2916

3000 2804
2500

2000

1500

11611104
| 1000

500 +—

session 2013 session 2014 session 2015

B PROMOUVABLES M®INSCRITS mPRESENTS

1/14




DRH/SD1/SD1C

2. STATISTIQUES PAR REGION
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EVOLUTION DES TAUX DE REUSSITE PAR REGION 2014/2015 (ratio admis/présents)
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3. PROFIL DES CANDIDATS

3.1. Répartition femmes / hommes
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3.2. Répartition par grade

Promouvables, inscrits, admis

par grade (session 2015)
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3.3. Répartition par classe d’age
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3.4. Répartition par domaine d’activité

Repartition des candidats présents
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3.5. Historique des participations a I'EPIT
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TABLEAUX CHIFFRES

Tableau 1

Promouvables, inscrits, présents, admis par région

nombre de % de
: 2 : candidats candidats i f‘e Absrants Présents a
S Agents Candidats | % inscrits / | . 5 S candidats a ’ g
Région o i inscrits ayant | inscrits ayant i £ I'épreuve | admis
promouvables | inscrits | promouvables 3 convoqués/ | I'épreuve
envoyé un renvoyé un L SR oiiie orale
dossier RAEP | dossier RAEP | P

Alsace 73 38 52,05% 35 92,10% 47,95% 1 0 7
Aquitaine 123 48 39,02% 44 91,70% 35,77% 3 41 11
Auvergne 63 33 52,38% 29 87,90% 46,03% 3 26 6

Basse Normandie 62 23 37,10% 20 87,00% 32,26% 2 18 2
Bourgogne 72 30 41,67% 28 93,30% 38,89% 2 26 4
Bretagne 121 42 34,71% 39 92,90% 32,23% 1 38 12
Centre 87 22 25,29% 22 100,00% 25,29% 3 19 7

Champagne Ardenne 63 19 30,16% 14 73,70% 22,22% 1 13 3

Corse 31 12 38,71% 11 91,70% 35,48% 1 10 5

DOM - TOM 94 52 55,32% 45 86,50% 47,87% 4 41 9
Franche Comté 60 24 40,00% 22 91,70% 36,67% 0 22 4
Haute Normandie 84 29 34,52% 23 79,30% 27,38% 3 20 10
Ile-de-France 410 199 48,54% 175 87,90% 42,68% 15 160 39
Languedoc Roussillon 94 44 46,81% 36 81,80% 38,30% 2 34 6

Limousin 40 18 45,00% 18 100,00% 45,00% 1 17 3
Lorraine 104 36 34,62% 35 97,20% 33,65% 4 31 7
Midi Pyrénées 122 44 36,07% 39 88,60% 31,97% 3 36 11
Nord-Pas-de-Calais 157 65 41,40% 56 86,20% 35,67% 1 55 17
Pays de Loire 141 58 41,13% 54 93,10% 38,30% 6 48 12
Picardie 73 31 42,47% 26 83,90% 35,62% 3 23 3
Poitou Charentes 79 28 35,44% 25 89,30% 31,65% 0 25 3
PACA 169 69 40,83% 63 91,30% 37,28% 12 51 10
Rhéne-Alpes 246 82 33,33% 76 92,70% 30,89% 7 69 14
Total 2568 1046 40,73% 935 89,39% 35,67% 78 857 205
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Nombre total d’admis par région (sessions 2013, 2014 et 2015)

Tableau 2

Session

Régions 2013 session 2014 | session 2015 TOTAL
Alsace 4 5 7 16
Aquitaine 13 15 11 39
Auvergne 3 7 6 16
Basse-Normandie 2 5
Bourgogne 4 4
Bretagne 4 9 12 25
Centre S 10 7 26
Champagne-Ardenne 1 4 3 8
Corse 0 1 5 6
Franche-Comté 1 2 4 £
Guadeloupe 3 1 2 6
Guyane 0 0 0 0
Haute Normandie 3 7 10 20
lle de France 22 37 39 98
Languedoc Roussillon 6 10 6 22
Limousin 2 3 5
Lorraine 4 7 16
Martinique 1 4 5
Mayotte 0 1 il
Midi-Pyrénées 4 12 11 27
Nord-Pas-de-Calais 9 17 17 43
PACA 6 18 10 34
Pays de Loire 7 7 12 26
Picardie 1 6 3 10
Poitou Charentes 3 10
Réunion 5 5 2 12
Rhéne-Alpes 13 16 14 43
Saint-Pierre et Miguelon 0 1 0 1
TOTAL 130 205 205 540
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Tableau 3

Nombre de dossiers RAEP réceptionnés en 2014 et 2015

Sessions candidats inscrits dossiers RAEP % de dossiers réceptionnes
2014 1186 1078 90,89%
2015 1046 935 89,39%
Tableau 4

Proportion de candidats inscrits ayant renvoyé un dossier RAEP par région

Régions Pourcentages
Alsace 92,10%
Aquitaine 91,70%
Auvergne 87,90%
Basse Normandie 87,00%
Bourgogne 93,30%
Bretagne 92,90%
Centre 100,00%
Champagne Ardenne 73,70%
Corse 91,70%
DOM - TOM 86,50%
Franche Comté 91,70%
Haute Normandie 79,30%
lle de France 87,90%
Languedoc Roussillon 81,80%
Limousin 100,00%
Lorraine 97,20%
Midi Pyrénées 88,60%
Nord-Pas-de-Calais 86,20%
Pays de Loire 93,10%
Picardie 83,90%
Poitou Charentes 89,30%
PACA 91,30%
Rhone Alpes 92,70%
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Tableau 5

Taux d’admission par région

% candidats admis/ | % candidats admis/
Région candidats présents | candidats présents en évolutions 2015/2014
en 2014 2015
Basse Normandie 16,13% 11,11% -5,02
Poitou Charentes 13,33% 12,00% -1,33
Picardie 22,22% 13,04% -9,18
Bourgogne 4,73% 15,38% +10,65
Languedoc Roussillon 21,74% 17,65% -4,09
Limousin 0,00% 17,65% +17,65
Franche Comté 10,53% 18,18% +7,65
PACA 22,78% 15,61% -3,17
Rhéne Alpes 15,84% 20,29% +4,45
Alsace 13,89% 20,59% +6,70
DOM - TOM 13,72% 21,95% +8,23
Lorraine 11,36% 22,58% +11,22
Auvergne 18,92% 23,08% +4,16
Champagne Ardenne 25,00% 23,08% -1,92
lle de France 20,56% 24,38% +3,82
Pays de Loire 11,86% 25,00% +13,14
Aquitaine 26,32% 26,83% +0,51
Midi Pyrénées 25,00% 30,56% +5,56
Nord-Pas-de-Calais 21,25% 30,91% +9,66
Bretagne 20,45% 31,58% +11,13
Centre 40,00% 36,84% -3,16
Corse 14,29% 50,00% +35,71
Haute Normandie 25,93% 50,00% +24,07
Moyenne nationale 19,10% 23,92% +4,82
Tableau 6

Répartition des inscrits et des admis en fonction du nombre de participations

lere participation

2eme participation

3eme participation

Candidats inscrits 693 205 37
Candidats admis 141 52 12
Taux de réussite (admis/inscrits) 20,35% 25,37% 32,43%
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Tableau 7

Répartition par grade

Contrdleurs du travail Controleurs du Total
de classe normale travail hors classe
Promouvables 909 1712 2621
Inscrits 690 356 1046
Admis 85 120 205
Taux d'inscription 75,91% 20,79% 39,91%
Taux de réussite 12,32% 33,71% 19,60%
Tableau 8

Répartition par domaine d’activité

Domaines candidats présents candidats admis taux de réussite
Travail 704 174 24,72%
Emploi 79 16 20,25%
Formation professionnelle 20 4 20,00%
Fonctions « support » 46 8 17,39%
Autres 8 3 37,50%
Tableau 9
Répartition par sexe

hommes femmes | % hommes |% femmes total
Candidats ayant déposé des dossiers RAEP 337 598 36,04% 63,96% 935
Présents 309 548 36,06% 63,94% 857
Admis 78 127 38,05% 61,95% 205
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Tableau 10

Répartition par classe d’age

Classes d’age Candidats présents Candidats admis Taux de réussite
de 25a 29 ans 6 4 66,7%
de 30 a 34 ans 48 14 29,2%
de 35a39ans 89 26 29,2%
de 40 a 44 ans 136 44 32,4%
de 45 a 49 ans 128 28 21,9%
de 50 a 54 ans 177 38 21,5%
de 55 a 59 ans 214 38 17,8%
60 ans et + 59 13 22,0%
Tableau 11

Répartition par niveau de diplome

Niveaux Candidats présents Candidats admis Taux de réussite
Niveau | (3e cycle) 77 29 37,66%
Niveau Il (licence, maitrise) 275 71 25,82%
Niveau Ill(DEUG, DUT,BTS ...) 145 23 15,86%
Niveau IV (bac et équivalents) 249 57 22,89%
Niveau V (B.E.P.C et équivalents) 104 23 22,12%
sans dipldome 7 2 28,57%
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