Indices du projet du troisieme grade de la catégorie B
Ancienne NES3 vers nouveau B3

111116 Ancien 11116 Accord ain 1117 Ancien 1117 Accord ain 111118 Ancien 111118 Accord Sain 111119 Ancien 111119 Accord ain 111120 Ancien 111120 Accord cain | Gain
Ech AA INM Ech AA v | anmuel | ey AA INM Ech AA VR Bl = AA INM Ech AA v [ anmuel | ey AA INM Ech AA Nm | anmuel | gy AA INM Ech AA v | annuel | global
1 0 365 1 0 371 2 [) 380 1 ) 389 2 12 380 1 12 302 | 333€ 3 [) 395 2 [) 404 3 12 395 2 12 404 833 €
2 0 380 2 0 386 2 12 380 1 6 389 3 0 395 2 6 404 3 12 395 2 18 404 4 0 410 3 6 419 667 €
2 12 380 2 12 386 3 0 305 2 0 402 3 12 395 2 12 404 4 0 410 3 0 419 4 12 410 3 12 419 556 €
3 0 395 3 0 401 3 12 395 2 12 402 4 0 410 3 0 419 4 12 410 3 12 419 5 0 428 4 0 411 | 389€ | 778€
3 12 305 3 12 401 4 0 410 3 0 417 4 12 410 3 12 419 5 0 428 4 0 411 | 389€ 5 12 428 4 12 421 | 389€ [ 1000€
4 0 410 4 0 416 4 12 410 3 12 417 5 0 428 4 0 411 | 389€ 5 12 428 4 12 411 | 389€ 6 0 449 5 0 465 | s56€ | 1389€
4 12 410 4 12 416 5 0 428 4 0 437 5 12 428 4 12 411 | 389€ 6 0 449 5 0 465 | s56€ 6 12 449 5 12 465 | s56€ | 1667€
5 0 428 5 0 434 5 12 428 4 12 437 6 0 449 5 0 465 | 556€ 6 12 449 5 12 465 | 556€ 7 0 an 6 0 484 | 389€ [ 1667€
5 12 428 5 12 434 6 0 449 5 0 460 | 278€ 6 12 449 5 12 465 | s56€ 7 0 an 6 0 484 | 389€ 7 12 an 6 12 484 | 389€ [1611€
6 0 449 6 0 455 6 12 449 5 12 460 | 218€ 7 0 an 6 0 484 | 389€ 7 12 an 6 12 484 | 389€ 7 24 an 6 24 484 | 389€ [ 1444€
6 12 449 6 12 455 7 0 an 6 0 480 7 12 an 6 12 484 | 389€ 7 24 an 6 24 484 | 389€ 8 0 494 7 0 508 | 444€ [ 1389€
7 0 471 7 0 477 7 12 an 6 12 480 7 24 an 6 24 484 | 389€ 8 0 494 7 0 508 | 4a4€ 8 12 494 7 12 508 | 4ad€ | 1444€
7 12 471 7 12 477 7 2 471 6 24 480 8 0 494 7 0 508 | 4a4€ 8 12 494 7 12 508 | 4a4€ 8 24 494 7 24 508 | 4a4€ [ 1500€
7 2 471 7 2 477 8 0 494 7 0 504 | 222€ 8 12 494 7 12 508 | 4a4€ 8 24 494 7 24 508 | 4a4€ 9 0 519 8 0 534 | s00€ [ 1611€
8 0 494 8 0 500 8 12 494 7 12 504 | 222€ 8 24 494 7 24 508 | 4a4€ 9 0 519 8 0 534 | s00€ 9 12 519 8 12 534 | s00€ | 1667€
8 12 494 8 12 500 8 24 494 7 24 504 | 222€ 9 0 519 8 0 534 | s00€ 9 12 519 8 12 534 | s00€ 9 24 519 8 24 534 | so0€ | 1722¢€
8 2 494 8 2 500 9 0 519 8 0 520 | 222€ 9 12 519 8 12 534 | s00€ 9 24 519 8 24 534 | s00€ [ 10 0 540 9 0 551 | 278€ [ 1500€
9 0 519 9 0 525 9 12 519 8 12 520 | 222€ 9 24 519 8 24 534 | s00€ [ 10 0 540 9 0 551 | 278€ [ 10 12 540 9 12 551 | 278€ [ 1278€
9 12 519 9 12 525 9 24 519 8 24 529 | 222€ [ 10 0 540 9 0 551 | 278€ [ 10 12 540 9 12 551 | 278€ [ 10 24 540 9 24 551 | 278¢€ | 1056€
9 2 519 9 2 525 10 0 540 9 0 548 10 12 540 9 12 551 | 278€ [ 10 24 540 9 24 551 | 278€ [ 10 36 540 10 0 569 | 1278€ | 1044€
10 0 540 10 0 546 10 12 540 9 12 548 10 24 540 9 24 551 | 278€ [ 10 36 540 10 0 569 | 1278€| 11 0 562 10 12 569 1722€
10 12 540 10 12 546 10 24 540 9 24 548 10 36 540 10 0 569 | 1278€| 11 0 562 10 12 569 1 12 562 10 24 569 1500 €
10 2 540 10 24 546 1 0 562 10 0 569 1 12 562 10 12 569 1 24 562 10 24 569 1 24 562 1 0 587 | 1056¢€ | 1222¢€
1 0 562 1 0 568 1 12 562 10 12 569 1 24 562 10 24 569 1 36 562 1 0 587 | 10s6€| 11 36 562 1 12 587 | 1056€ | 2222¢€
1 12 562 1 12 568 1 24 562 10 24 569 1 36 562 1 0 587 | 10s6€| 11 48 562 1 12 587 | 10s6€| 11 48 562 1 24 587 | 1056¢€ | 3222¢€
1 24 562 1 24 568 1 36 562 1 0 582 | 778€ [ 11 8 562 1 12 587 | 10s6€| 11 60 562 1 24 587 | 10s6€| 11 60 562 1 36 587 | 1056€ | 3044€
1 36 562 1 36 568 1 48 562 1 0 582 | 778€ [ 11 60 562 1 24 587 | 10s6€| 11 72 562 1 36 587 | 10s6€| 11 72 562 1 48 587 | 1056€ | 3044¢€

Gains inférieurs a 200 €

Gains entre 200 € et
500 €

Gains supérieurs a 500 €

La progression de carriére de la catégorie B est favorisée par la vocation des agents a accéder au grade supérieur. De plus, la fin de la grille
du troisieme grade est trés sensiblement augmentée, offrant des gains de plus de 3000 € sur 4 ans.
Concernant le gain annuel en traitement brut, I'évolution est diminuée de I'équivalent de 6 points d'indice pour tenir compte de la
diminution du régime indemnitaire de 250 euros et compensés par ces 6 points d'indice. Un agent qui ne pergoit pas d'indemnité ou moins
de 250 euros aura donc un gain supérieur.
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