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  06.07.71.49.28            itefa@unsa.org 
 
 

 

COMPTE RENDU DE LA CAP DU CORPS DES SECRÉTAIRES ADMINISTRATIFS 
RELEVANT DES MINISTRES CHARGÉS DES AFFAIRES SOCIALES 

DU 19 JUIN 2012 
 

 
 
La CAP était présidée par M. Philippe SANSON, Adjoint à la Directrice des Ressources Humaines. 
 
Syndicats : UNSA, CGT, CFDT, FO. 
 
 

 
ORDRE DU JOUR 

 
Formation plénière 
Point n° 1 : Approbation du PV de la séance du 7 décembre 2011 
Point n° 2 :  Titularisation d’un travailleur handicapé recruté en application de l’article 27 de la loi n° 84-16 du  

11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique de l’Etat 
Point n° 3 :  Examen de demandes d’intégration et de prise en charge dans le corps des SAMAS 
Point n° 4 :  Titularisation de SAMAS 
Point n° 5 : Point sur les suites de la CAP Mutation du 11 mai 2012 (sous réserve) 
Point n° 6 :  Examen du projet de liste d’aptitude pour l’accès au corps des SAMAS au titre de l’année 2012 
Point n°7 : Questions diverses 
 
Formation restreinte 
Point n°8 :  Examen d’une demande de révision d’entretien professionnel 
 
 
 
 
 
 

FORMATION PLÉNIÈRE 
 
 
Point n°1 : Le PV de la séance du 7 décembre 2011 est approuvé. 
 
 
Point n° 2 : Titularisation d’un travailleur handicapé recruté en application de l’article 27 de la loi  
n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique de l’Etat 
Avis favorable. 
 
 
Point n° 3 : Examen de demandes d’intégration et de prise en charge dans le corps des SAMAS 
 
Avis favorables aux demandes d'intégration suivantes : 
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Nom Prénom Administration  
d’origine 

Grade  
d’accueil 

Affectation Date 
d’intégration 

Intégration directe     
MASSON Karine Jeunesse et Sports SACN DDCS 41 01.07.2012 
BASTIDE Muriel Jeunesse et Sports SACE DDCS 33 01.07.2012 
ECHELARD BRUNEAU Ghislaine Jeunesse et Sports SACS DRJSCS 44 01.07.2012 
OFFRANC Fabrice Jeunesse et Sports SACN DJSCS 971 01.07.2012 
GAGNEUX Nicole Jeunesse et Sports SACS DJSCS 971 01.07.2012 
GACHARD Lucie Jeunesse et Sports SACN DDCS 75 01.07.2012 
     
Prise en charge par voie  
de détachement 

    

FLEURY Brigitte Jeunesse et Sports SACE DDCS Manche 01.07.2012 
LEPELLETIER Arthur Jeunesse et Sports SACN DDCSPP Orne 01.07.2012 
HOUOT Marie-Thérèse Jeunesse et Sports SACN CREPS Lorraine 01.07.2012 
BINDER Francine Jeunesse et Sports SACN CREPS Lorraine 01.07.2012 
POHIN Martine Jeunesse et Sports SACE DDCS Sarthe 01.07.2012 
BERTOCCHI Anne-Laure CROUS DE PARIS SACN DAGEMO 09.07.2012 
LAMIC Marie Ministère Agriculture SACN SGII 01.08.2012 
PORRE Chantal Préfecture Eure et Loir SACE DDCS 28 01.09.2012 
MONNET Stéphane Université Paris SACN DGS 01.08.2012 
JACQUEMARD Christian Service navigation SACN DRJSCS 25 01.09.2012 
GIRIN Maud Education Nationale SACN DRJSCS 25 01.09.2012 
BOURDIN Barbara FPH SACS ARS 21 01.09.2012 
BELLAIS Emmanuelle FPH SACN DRJSCS B. NOR 01.09.2012 
RIQUIER Laurence CG 76 SACE DRJSCS B. NOR 01.09.2012 
     
Intégration      
LE MINEUR Nathalie CG 93 SACE DTARS 21 15.08.2012 
ROUSSAS Isabelle CNRS SACN Immigration 01.06.2012 
JUBEAU Evelyne LA POSTE SACS DDCSPP 35 01.09.2012 
FEVE Françoise DAGEMO SACE DAGEMO 01.07.2012 
MORAND Mireille LA POSTE SACN DDCSPP 24 01.09.2012 
AMELINEAU Charles LA POSTE SACE DRJSCS 44 01.09.2012 
BEDOUIN Gaël LA POSTE SACE DDCSPP 35 01.09.2012 
FONQUERNE Didier LA POSTE SACN DDCS 31 01.09.2012 
BEAULIEU Sandrine Mairie de Saint Malo SACN ARS Haute N. 01.09.2012 
BALDASSARA Marine FPH SACS INTEFP 01.09.2012 
LECLERC Corinne LA POSTE SACS DDCS 44 01.09.2012 
VILLEPONTOU David Ministère de la Défense SACN DAFIIS 06.07.2012 
SEGUIN DIVE Gilbert Ministère de la Défense SACN DDCS 34 01.09.2012 
BOUCHET Nicolas FPH SACN DDCS 31 01.10.2012 

 
 
 
Point n° 4 : Titularisation de SAMAS 
 
Avis favorables pour les agents suivants : 
MARQUIS Isabelle (ARS Alsace), DONGNIVONG Stéphane (ARS 75), ISSONGUI Mireille (ARS 75), 
MU Sandrine (ARS 75), NSIMBA Jacques (ARS 75), PERDEREAU Pauline (ARS 75), PICOU Chantal 
(ARS 75), PIERRE Rachel (ARS 75), CHAMBRIARD Christelle (DDCS 75), DUMONTET Véronique ( 
DDCS 78), LEPAWA Marguerite (DDCS Essonne), JOUVIN Martine (DRIHL), KIALBILWA Gabriel 
(DRIHL), SANVOISIN Emmanuelle (DRIHL), ABRAHAM Sarah (DIRECCTE 75),GUERNOU Laila  
(DIRECCTE 75), OMRANI Nadia (DIRECCTE 75), TAHRI Rachida (DIRECCTE 75), PANCARTE 
Heidy (ARS 75), CARISTAN Catherine (ARS 75). 
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Point n° 5 : Point sur les suites de la CAP Mutation du 11 mai 2012 (sous réserve) 
Nous consulter. 
 
 
Point n°6 : Examen du projet de liste d’aptitude pour l’accès au corps des SA au titre de l’année 
2012. 
 
 
 Les conditions : justifier de 9 ans de services publics dans un corps de catégorie C au 31 décembre 
2012. 
 
 
 Mode de calcul pour calculer le nombre de postes offerts :  
 
50 % des 5 % de l’effectif des SAMAS en activité, soit 3 607 x 5 % = 180 : 2 = 90 postes  
dont 45 postes offerts à la liste d’aptitude et 45 postes offerts à l’examen professionnel. 
 
Ce mode de calcul est retenu pour les années 2012, 2013 et 2014. 
 

* * * * * 
ADMINISTRATION CENTRALE 

 
 

 Promouvables 
2012 

Promus  
2012 

Promus 
2011 

Promus  
2010 

Promus 
2009 

Promus  
2008 

Promus  
2007 

Promus 
2006 

Promus  
2005 

SANTÉ  480 3 4 3 3 7 12 4 4 
TRAVAIL 175 1 1 1 1 6 3 2 2 
TOTAL 655 4 5 4 4 13 15 6 6 

 
 

Avis favorable pour le projet de liste d’aptitude suivant au titre de 2012 
(Avec les réserves d'usage, nous rappelons que la CAP n’émet qu’un avis) 

 

 
ADMINISTRATION CENTRALE 

 
SANTÉ 

 
DUFOUR Anne-Marie, CNG 
HER Evelyne, DAFIIS 
DESBREE Michèle, DGOS 

TRAVAIL 
 

MASSET Myriam, DGEFP 
 
 

 

* * * * * * 
 

SERVICES TERRITORIAUX (secteur Santé) 
 
Promouvables 

2012 
Proposés 

niveau régional 
Promus  

2012 
Promus  

2011 
Promus  

2010 
Promus  

2009 
Promus 

2008 
Promus  

2007 
Promus  

2006 
Promus 

2005 
1 651 ARS 

1 401 Coh S 
244 Etab 

157 Autres 
(3 453) 

 

242 
 (ARS + DRJSCS + 

DDI) 

23 26 20 12 51 60 25 11 
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23 possibilités de promotion dont 11 sur le secteur ARS, 10 sur le secteur Cohésion Sociale, 1 sur les 
établissements et 1 sur les détachés. 
 

SERVICES TERRITORIAUX (secteur Travail) 
 
 
 

 Promouvables 
2012 

Promus 
2012 

Promus 
2011 

Promus 
2010 

Promus 
2009 

Services Territoriaux 
(pas de liste d’aptitude 
avant 2009) 

 2 651(dont 
établissements)

18 20 15 20 

 
 

 

Avis favorable pour le projet de liste d’aptitude suivant au titre de 2012 
(Avec les réserves d'usage et sauf erreurs ou omissions,  

nous rappelons que la CAP n’émet qu’un avis) 
 

 SERVICES TERRITORIAUX 
 SECTEUR SANTÉ SECTEUR TRAVAIL 
Alsace  WOULZEZ Isabelle, TDD 68 
Aquitaine  BOMBARD Brigitte, TDR33 
Auvergne COURBEYROTTE Catherine, ARS 63 

ROUSSERIE Claudette, DRJSCS 63 
 

Bourgogne LETOURNEUR Claude, ARS 21  
Bretagne CHOBE Brigitte, ARS LE MOIGNE Guillemette, TDR 35 
Centre  Marylène LACLAUTRE, UT 37 
Champagne-Ardenne LORRAIN Odile, ARS 51 

MAGISSON Marie-Josée, DDCSPP 10 
 

Corse   
Franche-Comté RABOLIN Marie, ARS 25 

GRANADOS Martine, DDCS 25 
 

Ile-de-France PRUD’HOMME Evelyne, DTARS 93 DANGLADES Yolène, TDD 91 
AUGIER Jeanne-Marie, TDR 75 

Languedoc-Roussillon PACOUIL Marie-José, DTARS 66 
LAROCHE Myriam, DDCS 34 

MARTINOL Yvette, UT 48 

Limousin BELLARDI Annie, DTARS 19  
Lorraine LATROMPETTE Maryse, ARS 54 

GARCIA Martine, DDCSPP 55 
BRUSSEAUX Marie-Claude, TDD 57 

Midi-Pyrénées CESSA Maryline, DDCSPP 46 NEUILLY Jacqueline, TDD 32 
Nord-Pas-de-Calais  BELKHITER Muriel, TDR 59 
Basse-Normandie   
Haute Normandie  CHASTAGNER Joëlle, TDD 27 
Pays de la Loire  MICHEL Chantal, TDD 49 
Picardie  LASSALLE Dominique, TDD 60 
Poitou-Charentes SALOMON Marie-Claire, DARS 16 

MARCEL VENAULT Chantal, DDCS 86 
AUTIN Marie-Hélène, TDD 79 

PACA BAPTISTE Isabelle, DTARS 83 
ESPITALLIER Josiane, DDCS 84 

TRAVERSINI Martine, TDD 06 

Rhône-Alpes ROSCOET Anne-Marie, DDCSPP 07 PIQUERAS Christiane, TDD 42 
Outre-Mer APATOUT Julienne, DJSCS 971 CALVAIRE Marie-Elise, TDD 971 
Etablissements LEMAITRE Anne-Marie, EHESP CHERARA Evelyne, INTEFP 
Détachés LEPEC-BUZENS Danielle, CG72  
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FORMATION RESTREINTE 

 
Point n° 8 : Examen d’une demande de révision de l’entretien professionnel. (Nous consulter). 
 
Rappel de quelques règles (à l’issue de l’entretien professionnel) 
(Consulter la note de service DRH/DRH3D/DAGEMO du 21 février 2012 relative à l’entretien 
professionnel). 
 

 Votre supérieur hiérarchique rédige le compte rendu et vous le remet. 
 
 Vous pouvez, le cas échéant, le compléter de vos observations. 
 
 Votre supérieur hiérarchique le communique pour visa à son supérieur hiérarchique. 
 
 Le compte rendu vous est notifié pour signature, ce qui atteste que vous en avez pris connaissance : 
une copie vous est remise. (Signer le compte rendu ne signifie pas que vous êtes d’accord avec le 
contenu). 
 
 Le compte rendu est ensuite retourné à l’autorité hiérarchique qui le verse à votre dossier administratif. 
 

LES RECOURS 
 
 Vous pouvez saisir l’autorité hiérarchique d’une demande de révision de tout ou partie du compte 
rendu de l’entretien professionnel, dans un délai de 15 jours francs suivant la notification du compte 
rendu. 
 
 L’autorité hiérarchique dispose d’un délai de 15 jours à compter de la saisine pour vous répondre.  
 
 

 ATTENTION : Vous êtes obligé d’exercer un recours hiérarchique si vous 
souhaitez saisir la CAP.  
(Si vous oubliez de faire ce recours hiérarchique, votre recours devant la CAP sera rejeté pour non respect 
de la procédure). 
 
 A compter de la réponse de l’autorité hiérarchique, vous disposez d’un mois pour saisir la CAP. 
 
 Ces règles sont très strictes : attention de ne pas laisser passer les délais et de faire le 
recours devant le bon interlocuteur !!! 
 
 

PROCHAINE CAP 2ème QUINZAINE DE DÉCEMBRE 2012 
 

TABLEAUX D’AVANCEMENT AUX GRADES  
DE SA DE CLASSE SUPÉRIEURE ET SA DE CLASSE EXCEPTIONNELLE 

 
N’hésitez pas à nous joindre à la Fédération UNSA 

Au 01.40.56.43.64/49.63 
 

unsa-solidarite@voila.fr 
 

Attention, le délai entre la pré-CAP et la CAP est de plus en plus long 
(15 jours environ). 

Ne nous adressez-pas vos dossiers la veille de la CAP ! 
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Pour toutes informations  

(dates de mutation, nouveaux indices de promotion, résultats de recours sur notation  
ou primes etc.) ou pour toutes demandes de soutien pour des avancements ou des mutations 

 

N’HESITEZ PAS A CONTACTER VOS ÉLUS A LA CAP 
 
Titulaires :  
Patrick DURBANT, DDCS 93, 01.41.60.71.58 
Jean-François MAILLOT, DJSCS de la Réunion, 02.62.93.95.56 
Danielle TANGUY, DIRECCTE Bretagne UT du Morbihan, 02.97.26.26.15 
 
Suppléants :  
David KOULIBALY, DAFIIS, 01.40.56.73.68 
Michel MAGNETTE, ARS de Champagne-Ardenne, 03.26.66.78.52 
Alain GIRAUDO, DTARS Alpes de Haute Provence, 04.92.30.88.24 
 
 

 
 

 


