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Grilles de revalorisation o] ce“‘gi e
e
sur deux grades s, N &
SSpons?

Controleur du travail [ INM Durée | Déroulement Controleur hors classe | INM Durée | Déroulement
13éme échelon 515 - 33 ans 11eme échelon 562 - 32ans
12éme échelon 491 4 ans 29 ans 10éme échelon 540 3ans 29 ans
11éme échelon 468 4 ans 25 ans 9eme échelon 519 3ans 26 ans
10éme échelon 445 3ans 22 ans 6eme échelon 8eme echelon 494 3ans 23 ans
9éme échelon 425 3ans 19 ans + 1 an d"ancienneté 7éme échelon 471 3ans 20 ans
8éme échelon 405 3ans 16 ans Promotio; au choix 6éme échelon 449 2 ans 18 ans
7éme échelon 390 3ans 13 ans / 5éme échelon 428 2ans 16 ans
6eme échelon 375 3ans 10 ans 4éme échelon 410 2ans 14 ans
5éme échelon 361 3ans 7 ans 3éme échelon 395 2ans 12 ans
4éme échelon 348 2 ans 5 ans »| 2éme échelon 380 2 ans 10 ans
3éme échelon 340 2 ans 3ans ”| 1er échelon 365 lan 9ans
2eme echelon 332 2 ans lan 5éme échelon
Ler échelon 327 1an - + 2 ans d’ancienneté A
= 5 - r A

Entrée BAC + 2

Le décret
leurs du travail et les grilles de revalorisation en deux grades a compter du

Ancienne Classe Normale

Examen professionnel

(JO du 29 septembre 2013) prévoit la mise en extinction du corps des contro-
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lF‘ !4 REPARTITION DES CONTROLEURS DU TRAVAIL
tefa DE CLASSE NORMALE PAR ECHELON
- AU 31 DECEMBRE 2012

(Ce tableau ne tient pas compte des départs en retraite en 2013)

Effectifs physiques
Classe normale Indice Majore par échelon au
31/12/2012*
12 *™ échelon 473 195
11°™ échelon 446 251
10 *™ échelon 421 133
9™ échelon 401 117
8 *™ échelon 385 225
7°™ échelon 371 309
6™ échelon 357 123
5erne échelon 346 63
4°M échelon 335 131
3™ échelon 324 71
2eme échelon 316 25
" échelon 314 24
Sous Total 1667

* Chiffres DAGEMO - CTM du 26 avril 2013
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Sntrdleur du travy
Controleur du travail | INM Durée Déroulement
Controleur C.N. INM Durée Déroulement 13&me échelon 515 - 32 ans
N ) 18 poi

12éme échelon 473 25 ans 8 points _ [198me échelon 491 4 ans 29 ans
11&me échelon 446 4 ans 21 ans \ZZPOWS\_> 11éme échelon 468 4 ans 25 ans
10éme échelon 421 3ans 18 ans 10&me échelon 445 3 ans 22 ans
9eme échelon 401 3ans 15 ans M 9éme échelon 425 3ans 19 ans
8eme échelon 385 3ans 12 ans 8éme échelon 405 3ans 16 ans

lelilecliclol 371 3ans 9ans M 7éme échelon 390 3ans 13 ans
6eme échelon 357 2ans 7 ans \% 6eme échelon 375 3ans 10 ans
5eéme échelon 346 lan6m 5 ans 6 mois . 58me échelon 361 3 ans 7 ans
4éme échelon 335 lan6m 4 ans % 4éme échelon 348 2 ans 5ans
3éme échelon 324 lan6m 2 ans 6 mois ) 38me échelon 340 2 ans 3 ans

2éme échelon 316 lan6m 1lan 2eme échelon 332 2 ans Lan
g Ley CEnEln 208 L& - ler échelon 327 1an -
N
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- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 €
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RECLASSEMENT

Controéleur de classe normale = Controleur du travail

Grade d'origine

Contr6leur du travail
de classe normale

Grade d'intégration

Controleur du travail

Ancienneté d'échelon conservée dans la
limite de la durée de I'échelon d'accueil

12éme échelon 128m Ancienneté acquise
11éme échelon 11°m Ancienneté acquise
10°m 3/2 de I’ Ancienneté acquise au-dela d’un an
10éme échelon
g°me Ancienneté acquise majorée de 2 ans
98me échelon géme Ancienneté acquise au-dela d’1 an
geme Avant 1 an : 3 fois I’ancienneté acquise
8éme échelon 76me Ancienneté acquise
7eme échelon 6o Ancienneté acquise
6eme échelon péme Ancienneté acquise majorée d’ 1 an
ssme échelon peéme Ancienneté acquise au-dela de 6 mois
4eme Ancienneté acquise majorée d’1 et 6 mois
4eme
4éme échelon 3/2 de I'ancienneté acquise au-dela de 6 mois
3eme 2 fois I’ancienneté acquise majorée d’1 an
3eme Ancienneté acquise au-dela de 6 mois
3eéme échelon 2tme Ancienneté acquise majorée d’1 an et 6 mois
2eme échelon 2tme Ancienneté acquise
ler échelon 1 Ancienneté acquise

unsd
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F‘ H REPARTITION DES QONTROLEUR§ DU TRAVAIL
te a DE CLASSE SUPERIEURE PAR ECHELON
— AU 31 DECEMBRE 2012

(Ce tableau ne tient pas compte des départs en retraite en 2013)

Effectifs physiques
Classe supérieure Indice Majoré par échelon au
31/12/2012*
6™ échelon 500 501
5¢M¢ échelon 469 211
4°™ échelon 441 94
3*™ échelon 423 93
Zeme échelon 405 38
 échelon 387 5
Sous Total 942

OCTOBRE 2013

* Chiffres DAGEMO - CTM du 26 avril 2013
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ntréleur hors <12
Controleur hors classe INM Durée Déroulement
11éme échelon 562 - 32 ans
10eme échelon 540 3ans 29 ans
Contr6leur C. S. INM Durée Déroulement ) N .
/1990‘“‘5/' 9éme échelon 519 3ans 26 ans
éme échel - 22
6eme échelon 500 ans 8eme échelon 494 3ans 23 ans

5éme échelon 469 4 ans 18 ans W’
7éme échelon 471 3ans 20 ans

4eéme échelon* 441 3 ans 15 ans \8@\»
3eme échelon 423 3ans 12 ans . CaICE L 449 2 ans 18ans
—— \QQQ‘QB\, 5eme échelon 428 2 ans 16 ans
2eme échelon 405 2 ans 10 ans 5 nni
\MB\s 4éme échelon 410 2 ans 14 ans
Ler échelon 387 2ans 8 ans \BML\,
3éme échelon 395 2 ans 12 ans

) 2eme échelon 380 2 ans 10 ans
8 ler échelon 365 1lan 9 ans
LLl
o
o
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- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 €
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Controleur de classe supérieure =» Contréleur hors classe ‘% UNSA
-

RECLASSEMENT

Grade d'origine

Contr6leur du travail

de classe supérieure

Grade d'intégration

Controleur du travail
hors classe

Ancienneté d'échelon conservée dans la limite
de la durée de I'échelon d'accueil

6™ échelon geme Ancienneté acquise
geme Ancienneté acquise au-dela de 1 an
éme 4
57" echelon Avantlan:
7°me Ancienneté acquise majorée de 2 ans
A partir de 2 ans :
\ 7°m 2 fois I’ Ancienneté acquise au-dela de 2 ans
4°™ échelon ‘
geme Avant 2 ans :
1/2 Ancienneté acquise majorée d’un an
3™ échelon 6°me _ ) )
1/3 de I’anciennete acquise
2°™ échelon 5eme 2 fois I’ancienneté acquise au-dela d’1 an
2°™ échelon 4éme Avant 1 an : 2 fois I’ancienneté acquise
1*" échelon Ancienneté acquise
3éme

€70z uInl ¥ np d4v9A s9||119
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REPARTITION DES CONTROLEURS DU TRAVAIL
DE CLASSE EXCEPTIONNELLE PAR ECHELON

AU 31 DECEMBRE 2012

(Ce tableau ne tient pas compte des départs en retraite en 2013)
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Effectifs physiques
Classe exceptionnelle Indice Majore par échelon au
31/12/2012*
5™ échelon 534 837
4°™ échelon 507 64
3™ échelon 483 20
Zeme échelon 461 3
® échelon 443 2
Sous Total 926
RECAPITULATIF
Controleurs du travail Effectifs physiques Contréleurs hors classe
par grade au 31/12/2012
Classe exceptionnelle 926
Classe supérieure 942
Sous total 1868 —» 1 868
Classe normale 1667 Controleurs du travail
Sous total 1667 —» 1667

TOTAL GENERAL

31535

3535

10

*Chiffres DAGEMO -
CTM du 26 avril 2013

Nouvelle répartition
> en deux grades




OCTOBRE 2013

q ’t L] . ! IJ— ——y
F‘ El gepositionneme,, & unsa
Ltef |14 & he 7
Yt o =
efa Q-T. C1 . nn61 g _U.Nsp
- asse exceptio A X4
e
= Spons?
C A €
Ontrdleur hors clas®
Contréleur hors classe INM Durée Déroulement
Controleur C.E. INM Durée | Déroulement 11éme échelon 562 - 32 ans
5eéme échelon 534 - 25 ans 6 points _» | 10éme échelon 540 3ans 29 ans
4¢me échelon 507 |2ansbm| 22ans6m |  qopginis » 9éme €chelon 519 3ans 26 ans
3éme échelon 483 2 ans 6m 20 ans 12 points __, | 8eme échelon 494 3ans 23 ans
2eme échelon 461 2 ans 18 ans 10 points —p 7éme echelon 471 3ans 20 ans
Ler échel 143 ) 16 6 points __, | 6eme echelon 449 2 ans 18 ans
er echeton ans ans 5eme échelon 428 2 ans 16 ans
4éme échelon 410 2 ans 14 ans
3eme échelon 395 2 ans 12 ans
2eéme échelon 380 2 ans 10 ans
ler échelon 365 lan 9 ans
Jadération de 11 {
.tﬂ:r'u..ﬁ"'ﬁ..:...':.f“m"""“ DE
Irip:Rinfa cnsa.org /’

- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 €
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RECLASSEMENT ERALIN)S
Controleur de classe exceptionnelle =» Contréleur hors classe = ENSA
e @
\
A%Dmﬁ'?

Ancienneté d'échelon conservée dans la limite

OCTOBREZ2013

Grade d'origine Grade d'intégration ; ’ ;
de la durée de I'échelon d'accueil
Contr6leur du travail Controleur du travail
de classe exceptionnelle hors classe
5™ échelon 10°m® Ancienneté acquise
10éme A partir de 2 ans 6 mois :
487 &chelon Sans ancienneté
geme Avant 2 ans 6 mois :
Ancienneté acquise majorée d’1 an
g°me Ancienneté acquise au-dela d’1 an et 6 mois
38M &chelon geme Avant 6 mois :
4/3 de I’ Ancienneté acquise majorée d’1 an
2M gchelon geme Ancienneté acquise au-dela d’1 an
7°me Ancienneté acquise majorée de 2 ans
—éme Apartird’lan:
2 fois I’ancienneté acquise au-dela d’1 an
1¥ échelon ‘ Avantlan:
6°m° Ancienneté acquise majorée d’1 an

12
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Pourquoi les grilles de repositionnement ne reprennent-elles pas tous les indices et donc les échelons ?

Lors de modifications des grilles de déroulement de carriere, la regle Fonction publique prévoit que le reposi-
tionnement se fait toujours a I'indice egal ou immediatement superieur (1).

Ensuite est prise en compte I’ancienneté dans I’échelon dans la limite de la durée de I’échelon d’accueil.

Pour les « futur(e)s retraité(e)s », n’oubliez pas qu’il vous faut détenir 6 mois d’ancienneté dans I’échelon !

Le « gain de points » se fait sur le temps de carriére de I’agent puisque I’ancienneté dans I’échelon ne vaut que pour la limite de la durée dans I’échelon d’accueil !

Exemple : un contréleur de classe normale IM 473 - 12éme échelon avec 5 ans d’ancienneté dans I’échelon :

Controéleur C.N.

INM

Durée

12éme échelon

473

..........

..........

Contréleur du travail INM Durée
13eme échelon 515 -
12éme échelon 491 4 ans

B ’| Repositionnement : ancienneté acquise soit 4 ans '

Possibilité de promotion dans la hors classe

ler octobre 2013

Exemple : un contrdleur de classe supérieure IM 500 - 6eme échelon avec 5 ans d’ancienneté dans I’échelon :

Controdleur C. S.

INM

Durée

6eme échelon

500

..........

Contrdleur hors classe | INM Durée Allongement de la carriére de 5 ans |
11éme échelon 562 - Prise du dernier échelon au ler octobre 2016
10eme échelon 540 3ans |« |ler octobre 2013
9eme échelon 519 3ans | —h_R_eEJc_)sTtl_oarTe;n;r:t ___________________

Exemple : un contréleur de classe exceptionnelle IM 534 - 5eme échelon avec 5 ans d’ancienneté dans I’échelon :

Controleur C.E.

INM

Durée

5eme échelon

534

Contréleur hors classe | INM Durée
11éme échelon 562 - < | Prise du dernier échelon au ler octobre 2013
10éme échelon 540 3ans ' Renositionnement - ancienneté acauise soit 3 ans |

13

">| Repositionnement : ancienneté acquise soit 3 ans 1
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Pourquoi les grilles de repositionnement ne reprennent-elles pas tous les indices et donc les échelons ?

Lors de modifications des grilles de déroulement de carriere, la regle Fonction publique prévoit que le reposi-
tionnement se fait toujours a I'indice egal ou immediatement superieur (1).

Ensuite est prise en compte I’ancienneté dans I’échelon dans la limite de la durée de I’échelon d’accueil, regle
Fonction publigue.

Le « gain de points » se fait sur le temps de carriere de I’agent puisque I’ancienneté dans I’échelon ne vaut que pour la limite de la durée dans
I’échelon d’accueil (1). Cela équivaut a allonger la carriere en neutralisant I’ancienneté acquise.
C’est une des raisons pour laquelle ’'UNSA ITEFA demandait I’introduction de la grille de A type dans le statut particulier des CT !

Exemple : un contréleur de classe supérieure IM 500 - 6eme échelon avec 7 ans d’ancienneté dans I’échelon :

Dans un premier temps, une arrété repositionne I’agent a I’indice 519 (1). Puis I’administration retient les 3 ans de la durée de I’échelon d’ac-

cueil et un deuxieme arrété le nomme a I’indice 540 sans ancienneté conserveée.

L’agent voit sa carriere allongée de 7 ans = 4 ans d’ancienneté effacée + 3 ans la durée pour atteindre I’indice 562.

Controdleur C. S.

INM

Durée

6eme échelon

500

..........

..........

Controleur hors classe | INM Durée
11éme échelon 562 - Prise du dernier échelon au ler octobre 2016
10éme échelon 540 3ans (4| ler octobre 2013
9éme échelon 519 3ans | -» Repositionnement : ancienneté acquise soit 3 ans !

Exemple : un contréleur de classe exceptionnelle IM 534 - 5eme échelon avec 5 ans d’ancienneté dans I’échelon :

Controleur C.E.

INM

Durée

5eéme échelon

534

Contréleur hors classe | INM Durée
11éme échelon 562 -
10éme échelon 540 3 ans

< | Prise du dernier échelon au 1er octobre 2013 :

14
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Décret n° 2013-511 du 18 juin 2013 fixant des modalités exceptionnelles de recrutement dans le corps de I’inspection du travail
%
%

OCTOBRE 2013
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Nu rille d'inspecteur du tray, i/

ltefa
o
Inspecteur du travail Indices bruts INM Durée Moyenne | Durée Minimum
10éme échelon 852 696 - -
9éme échelon 810 664 4 ans 3ans
8éme échelon 770 634 3ans 2 ans 3 mois
7éme échelon 705 585 3ans 2 ans 3 mois
6éme échelon 650 543 3ans 2 ans 3 mois
5éme echelon 600 505 2 ans 1 an 6 mois
4éme échelon 570 482 2 ans 1 an 6 mois
3éme échelon 530 453 2 ans 1 an 6 mois
2éme échelon 490 422 1 an 6 mois 1 an 6 mois
ler échelon 450 395 1 an 6 mois 1 an 6 mois
IET 390 357
et
ot do PAckirisiation giniree /‘f)ﬁa
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Reclassement IT
indice 395

OCTOBRE 2013

Contréleur C.N. [ INM Durée
, . 12éme échelon 473 -
COWWWM VWW 11éme échelon 446 4 ans
10éme échelon 421 3ans
. grille —» 9éme échelon 401 3ans
8éme échelon 385 3ans
7éme échelon* 371 3ans
6éme échelon 357 2 ans
5éme échelon 346 lan6m
4éme échelon 335 lan6m
Controleur du travail INM Durée 3éme échelon 324 |1an6m
13éme échelon 515 - 2eme échelon 316 |[lan6m
12eme échelon 491 4 ans ler échelon 308 1an
11éme échelon 468 4 ans
10éme échelon 445 3 ans
9éme échelon 425 3ans
8éme échelon 405 3ans
7éme échelon 390 3ans
6éme échelon 375 3ans
5éme échelon 361 3ans Reclas_sement T
Indice 395
4éme échelon 348 2ans
3éme échelon 340 2 ans _ _
2eme échelon E82 2 ans > a’;;ﬁ; Engéigzeéisrgq#'se
1er échelon 327 1an pour examen prof. IT

- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 €
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Inspecteur du travail INM Durée Moyenne
10éme échelon 696 -
9éme échelon 664 4 ans
8éme échelon 634 3ans
7eme echelon 585 3ans
6éme échelon 543 3ans
5éme échelon 505 2ans
4éme échelon 482 2 ans
3éme échelon 453 2 ans
2éme échelon 422 1 an 6 mois
ler echelon 395 1 an 6 mois
IET 357
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‘ . Contréleur C. S. INM Durée :I_l—il{‘ I
COW MA0n e VWM‘MW 6eme échelon 500* - Reclassement IT indice 505 &2 ol
5eme échelon 469* | 4ans |Reclassement IT indice 482 S A
c grille _, |4émeéchelon 441* 3ans | Reclassement IT indice 453 %A@UNS &
3eme échelon 423 3ans Spons?
2éme échelon 405 2 ans
ler échelon 387 2 ans
Controleur hors classe INM Durée Inspecteur du travail INM Durée Moyenne
11éme échelon 562 - 10éme échelon 696 -
10éme échelon 540 3 ans 9éme échelon 664 4 ans
9eme échelon 519* 3ans | Reclassement IT indice 543  |8éme échelon 634 3ans
8éme échelon 494 3ans 7éme échelon 585 3ans
7éme échelon 471% 3ans | Reclassement IT indice 482 6eme échelon 543 3ans
6eme échelon 449* 2ans | Reclassement IT indice 453 L 5eme échelon 505 2ans
5&me échelon 428 2 ans 4eme échelon 482 2 ans
Adme échelon 410 2 ans L | 3eme échelon 453 2 ans
3eme échelon 395 2 ans 2éme échelon 422 1 an 6 mois
28me échelon 380 2 ans ler echelon 395 1 an 6 mois
ler échelon 365 1an IET 357

- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 €
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. M . Controleur C.E. INM Dureée L l | 'I i ‘ [
MWW VWMW 5eme échelon 534 - Reclassement IT indice 543 ‘bp?’ Y
—— (3
4eme échelon 507 | 2ansém | Reclassement IT indice 543 % gNs B
— @
- - \ , A oY
grille —»  |3gme échelon 483 | 2ans6m Ssp ons®
2eme échelon 461 2 ans
ler échelon 443 2 ans
Controleur hors classe INM Duree Inspecteur du travail INM Durée Moyenne
11éme échelon 562 - Reclassement IT indice 585 | 10éme échelon 696 -
10eme echelon 540 3 ans Reclassement IT indice 543 | [9&me échelon 664 4 ans
9éme échelon 519 3 ans Reclassement IT indice 543 8eme échelon 634 3ans
8eéme échelon 494 3 ans 7éme échelon 585 3ans
7éme échelon 471 3ans | 6eme échelon 543 3ans
6eme échelon 449 2 ans 5éme échelon 505 2ans
™ 5&me échelon 428 2 ans 4éme échelon 482 2 ans
o
N \ 7
" 4éme échelon 410 2 ans 3eme echelon 453 2 ans
4 N ;
g 38me échelon 395 2 ans 2éme échelon 422 1 an 6 mois
3) 2eme échelon 380 2 ans Ler échelon 395 1 an 6 mois
O
ler échelon 365 1an IET 357

- Valeur du point d’indice ler juillet 2010 : 4.6303 € 19



