
Pièce n° 2

FICHE DE POSTE
DIVISION INVESTIGATION

Unité d'emploi Direction générale de la gendarmerie nationale
Direction des opérations et de l'emploi
Sous-direction de la police judiciaire
Office central de lutte contre le travail illégal

Catégorie de personnel Fonctionnaire de catégorie A
Grade souhaité Inspecteur du travail
Compétences exigées − Expérience avérée en matière de travail illégal,

− Esprit d'équipe,
− Capacité à intégrer un groupe pluridisciplinaire et à évoluer dans un 

milieu interministériel,
− Disposer de réelles capacités de disponibilité et de mobilité pour 

prendre part à l'exécution d'enquêtes judiciaires sur l'ensemble du 
territoire national,

− Très bonnes aptitudes rédactionnelles.
Description du poste à pourvoir − Adjoint spécialisé au chef de la division investigation, il apporte 

expertise, conseils et assistance technique en matière de travail 
illégal,

− Représentant du ministère du travail au sein de la division 
investigations, il est chargé de faire le lien avec les différents services 
d'inspection du travail lors du traitement des dossiers,

− En sa qualité de « sachant », il intervient auprès des magistrats en 
appui des directeurs d'enquête,

− Il participe aux investigations opérationnelles qui découlent de 
l'enquête et peut être amené à rédiger des rapports circonstanciés dans 
le cadre de procédures judiciaires à la demande des magistrats ou des 
enquêteurs :
− sur les mécanismes frauduleux mis en œuvre,
− sur le préjudice salarial.
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