FICHE DE POSTE   : INSPECTEUR DU TRAVAIL EN SECTION Appui au Contrôle et à l’Intervention
	Direction ou Structure 
	DIRECCTE CHAMPAGNE-ARDENNE

	Unité administrative:
	UNITE TERRITORIALE DES ARDENNES/ Pôle Travail/ Inspection du Travail

	Localisation géographique :
	CHARLEVILLE-MEZIERES, 18 avenue François Mitterrand 08011 Charleville-Mézières Cedex

	Mission de l’unité administrative :
	Inspection du travail

	Effectifs et moyens ;
	3 Inspecteurs du travail en section et 1 inspecteur chargé de l’appui au contrôle et à l’intervention.
3 contrôleurs du travail 
Adjoints administratifs : 3 (2,8 ETP)


	Poste :
	INSPECTEUR DU TRAVAIL CHARGE DE L’APPUI AU CONTROLE ET A L’INTERVENTION (ACI)



	Catégorie
	A

	Programme :
	P4 (100 %)

	Affectation fonctionnelle  
	SYNERGIE RH : P1A1 (32 %), P4A2 (37 %), P4A3 (25%), P4A4 (6 %)


	Rattachement au répertoire des métiers de la mission ministérielle : http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312

	Domaine métier
	Réglementation et contrôle

	Métier
	TS05 : Inspecteur chargé du contrôle des entreprises

	Insérer des lignes supplémentaires en cas de rattachement à plusieurs métiers


	Activités :
	1-Les missions de contrôle de l’inspecteur ACI

· contrôle de l’application de la réglementation (et plus particulièrement sur les actions programmées dans le cadre du BOP 111 et des campagnes nationales) dans les entreprises (activités relevant du régime général de sécurité sociale: industrie, activités tertiaires, BTP, transport,… ; entreprises de + 50 et – 50) et sur les chantiers du bâtiment situées sur le secteur géographique comprenant la commune et les cantons suivants :

· Commune de SEDAN

· SEDAN-EST

· MOUZON

· CARIGNAN

· RAUCOURT ET FLABA

· BUZANCY

· contrôle du réseau ferré sur l’ensemble du département

· assurer les intérims sur absences longues ou vacances de poste d’inspecteur du travail en section.

· Décisions administratives dans le cadre de ses pouvoirs propres ou sur délégation du RUT
2-Les missions d’appui au contrôle de l’inspecteur ACI

· Référent pour l’ensemble des agents de contrôle sur les thèmes suivants:

· Amiante

· Consolidation SOLID

· Veille juridique et appui juridique et méthodologique sur le champ travail ; gestion de la documentation pour l’inspection



	
	Joindre la fiche métier ou y accéder sur  http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312

	Compétences spécifiques du poste :
	Maîtrise de la réglementation du travail et des modes opératoires du contrôle – Détermination et sens de l’autorité – Capacité à piloter et à s’inscrire dans un travail collectif – Qualités managériales.


