FICHE DE POSTE

CHEF DE LA MISSION QUALIFICATION DES ACTIFS
Direction : UT des Landes (40)

Localisation géographique : Mont de Marsan
Contact :Directeur Départemental   Paul FAURY   05 58 46 65 74

	Finalité

Missions 
	Est chargé de la mise en œuvre des dispositifs de Qualification des Actifs :
 Apprentissage, contrat de professionnalisation, VAE, Compétences-clefs et politique du titre.
Référent  départemental sur le F.S.E.

Participe à l’animation du SPE, soit au niveau départemental, soit au niveau local



	Positionnement organisationnel et hiérarchique


	Catégorie A, sous l'autorité hiérarchique du  chef de service du Pole 3 E

Travail en lien avec les responsables des autres missions de l’emploi et ceux du pole travail

 Peut représenter, à sa demande, le Directeur de l'UT ou le chef de service 

Le Responsable de la mission assure l'encadrement de proximité du service et assure l’évaluation des agents de sa mission
.


	Moyens mis à la disposition de l'agent
	Documentation, environnement bureautique, internet…

	Compétences requises
	Compétences techniques :

- connaissance du cadre législatif et réglementaire,

- connaissances des techniques budgétaires et comptables,

- capacités à organiser son service,

- Très bonne connaissance de l'environnement institutionnel,

- Très bonne connaissance du marché du travail dans le département.

COMPETENCES RELATIONNELLES :

- capacité à animer et gérer une équipe,

- sens de l'écoute, reformulation, pédagogie, patience,

- sens de l'analyse
- animer une équipe

Capacité à développer l’action publique en mode « projet ».

Compétences transversales :

* relationnelles :

- autorité managériale

- capacité de synthèse

- sens du contact

- sens des responsabilités

- sens de la stratégie

- diplomatie

- réactivité

* d'organisation :

- ajuster les actions à mener

- organiser, coordonner, contrôler le travail de son équipe 

* d'adaptation et d'évolution :

- évoluer avec son métier

- mesurer les incidences des choix, des propositions

- adapter les pratiques/ajuster les actions à mener
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