Agent catégorie B service Mutation Economique 
	Direction ou Structure 
	DIRECCTE  Aquitaine Unité Territoriale du Lot et Garonne  
	

	Unité administrative:
	 Service Mutations Economiques  
	

	Localisation géographique :
	Agen 
	

	Mission de l’unité administrative :
	Mise en œuvre des politiques et des mesures  d’aide aux entreprises
1. Aides aux restructurations , PSE
2.  Activité partielle ( Chômage partiel, APLD )

3. Actions de revitalisation des bassins d’emploi 

4. GTEC

5. FNE Formation 

6  Contrats de génération ( étude des accords d’entreprises et/ou des plans d’action avant homologation par RUT)
	

	Poste :
	Contrôleur(se) du Travail ou Secrétaire Administratif(ve) 

	Catégorie
	B

	Programme :
	 103 

	Activités :
	►L’ agent de catégorie B devra  être en mesure d’intervenir dans les domaines suivants en collaboration avec son chef de service : 

Rédaction et suivi des:

· Conventions Activité partielle y compris Congés Payés et  conventions APLD
· Conventions FNE Formation
· Conventions ATD ( en cessation progressive)  
En partenariat étroit avec le chef de service , étude des futurs accords ou plan d’action des contrats de génération
De façon plus générale , pouvoir donner un premier niveau d’information sur ces mesures auprès des entreprises et des salariés demandeurs .


	Compétences spécifiques du poste :
	Capacité à analyser et exploiter des données sur les territoires et les publics

Savoir travailler en  équipe (collègues et hiérarchie)

Capacité d’initiatives et de propositions
Savoir intervenir et engager  sur Chorus 
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