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Intitulé du poste : Chargé de mission Politique du titre et Validation des Acquis de l’Expérience 
	Corps / Grade 
	Inspecteur du travail, Attaché d’administration 

	Direction 
	DIRECCTE Ile de France 

	Unité administrative / Pôle / Service
	Siège
Pôle 3E
Service Insertion des jeunes et qualification des actifs

	Localisation géographique 
	Paris, Mouzaïa (75019 Paris)


	Missions de l’unité ou du service 
	Au sein du pôle 3E de la DIRRECTE IDF, le service Développement de l’Emploi et Marché du Travail se compose de 3 services :
-service Accès à l’emploi

-service Insertion des jeunes et développement de la qualification des actifs

-service Mutations de l’emploi et des compétences

	Contacts  
	Qualité :
	( :
	@ :

	P.Ramain 
	Responsable du département DEMT
	01 44 84 26 35
	pierre.ramain@direccte-idf.gouv.fr

	A.Brenner
	Chef de service 
	01 44 84 25 97
	annick.brenner@direccte-idf.gouv.fr


	Domaine fonctionnel
	XX 

	Métier- emploi référence
	XX

	Missions 
	Le chargé de mission assiste le chef de service dans le pilotage, l’animation et le suivi de la politique du titre et de la VAE.
A ce titre, il a en charge :

- l’établissement du diagnostic régional Politique du titre- VAE

-  l’élaboration de plans d’actions favorisant l’accès aux titres professionnels et à la VAE
- la construction, l’animation et le développement des partenariats : Conseil régional, Organisations professionnelles, Chambres consulaires, OPCA, Entreprises
- la programmation et le suivi des crédits

- l’animation et l’appui au service Agrément et aux Unités Territoriales
- le suivi statistiques et l’élaboration de tableaux de bord

- le bilan et l’évaluation des actions mises en œuvre


	Compétences : 
- techniques

- transversales 

- relationnelles

-organisation

- adaptation et évolution

- qualités humaines

- etc. 
	Connaître les problématiques et les politiques emploi- formation 
Connaître l’environnement institutionnel, économique, social et technique

Savoir conduire un projet 

Savoir travailler en équipe et en partenariat




	Intitulé du poste 
	XX

	Catégorie
	XX

	Programme 
	XX

	Codification du poste 
	XX
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