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Ministére du travail, de 'emplot et de la santé

Le Directeur de I’Institut National du Travail,
de ’Emploi et de la Formation Professionnelle,

a

Monsieur le Directeur de I’ Administration
Générale et de Ta Modernisation des Services
Sous-Direction des Ressources Humaines
Bureau RH3

Marcy le 24 janvier 2012

Affaire suivie par : Jean ESPINASSE
M¢l : jean.espinasse(@ travail.gouv.fr
Objet : vacances de postes 2012

Réf. ; SG/RH/FV n° 21

En réponse 4 votre note du 6 janvier 2012, j’ai Phonneur de vous faire parvenir les
tableaux relatifs aux postes vacants ou susceptibles de 1’étre 4 P'INTEFP.

Je me permets d’attirer votre attention sur la vacance de poste de contréleur du
travail au CIF de Nantes, en remplacement de Mme Martine FILALI-NAII qui
part & la retraite le 1 juillet 2012,

Je souhaite que soit déclaré vacant un poste de contrleur du travail et non de
secrétaire administratif.

En effet le CIF de Nantes fonctionne avec 4 agents: 1 de catégorie A, 2 de
catégorie B et un de catégorie C, Parmi les agents de catégorie B, I'un est déja
secrétaire administratif.

Au vu des formations que le CIF est conduit 4 mettre en ceuvre, nombreuses sont
celles qui relevent du champ travail. Il est donc indispensable que ’assistant de

formation, contrleur du travail, ait une expérience dans le domaine couvert,

Je vous remercie de ’attention que vous porterez a ma demande.

ard BAILBE



