Fiche de poste 2013
Chargée de mission
	Direction
	Direccte Picardie



	Unité administrative
	Service « développement de l’emploi et de la mobilité professionnelle

	Localisation administrative
	Amiens

	Poste
	Chargé de mission : réseau d’accueil jeune, l’accord national interprofessionnel


	Catégorie
	A



	Missions
	Avec l’appui du chef de service :

Pilotage et mise en œuvre des actions visant à l’insertion professionnelle des jeunes (IPJ) :
1 - le réseau des missions locales 

      Déclinaison régionale des politiques de l’Etat pour l’insertion des jeunes (missions locales)

1. Elaboration et répartition des moyens financiers

2. Conduite des dialogues de gestion dans le cadre des conventions pluriannuelles d’objectifs à l’appui du système d’information « parcours 3 »

3. Pilotage du programme CIVIS (contrat d’insertion dans la vie sociale)
4. Mise en œuvre du partenariat renforcé (ARIFEP  Picardie et Pôle emploi)

5. Pilotage et conventionnement des écoles de la deuxième chance.

6. veille et apport méthodologique et réglementaire auprès des unités territoriales sur l’ensemble des champs liés à l’insertion professionnelle des jeunes.

2 - Pilotage de l’ANI:
              Assurer la coordination des instances ad hoc
3 – Suivi du budget opérationnel de programme (BOP) 102

Suivi des indicateurs et avancement des crédits dédiés aux dispositifs relevant des réseaux (ML, SPM)




