FICHE DE POSTE : CANONNE PIERRE-ANDRE - ATTACHE D’ADMINISTRATION DES AFFAIRES SOCIALES

DIRECCTE CHAMPAGNE-ARDENNE

UNITE TERRITORIALE DES ARDENNES Péle emploi environnement local

Charleville-Méziéres, 18 avenue Frangois Mitterrand 08011 Charleville-Mézieres Cedex

Politiques d'insertion
Politiques territoriales

Politiques d'emploi

1 directeur d’Unité Territoriale, 1 directeur adjoint, 1 attaché d’administration des affaires sociales, 1
inspecteur hors section, 2 contréleurs, 1 secrétaire administratif, 1 adjoint administratif

Animateur territorial et chargé de mission emploi
A

P102 - P103

SYNERGIE RH P2 P3

Rattachement au répertoire des métiers de la mission ministérielle : http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312

Conception, promotion et mise en ceuvre des politiques et dispositifs

Chargé de mission emploi

Insérer des lignes supplémentaires en cas de rattachement a plusieurs métiers

- Construction et animation de partenariats départementaux autour des priorités de la politique de
I'emploi

- Ingénierie, mise en ceuvre ou appui aux projets départementaux
- Appui a la mise en ceuvre des politiques et des dispositifs sur le territoire d'intervention

- Contribution a la production des informations nécessaires au suivi et a I'évaluation des
politiques et au contréle de gestion

- Organisation et animation du SPED

- Mise en ceuvre, animation et suivi des politiques d’emploi et d’insertion dans le cadre des SPEL
sur le territoire Sedannais et sud Ardennes

- Contrats aidés

- Insertion des jeunes et réseau d’accueil
- GEIQ

- CBE

- Compétences clés

- Mise en ceuvre et suivi du BOP 102

Compétences métier : Joindre la fiche métier ou y accéder sur http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312

- Connaissance des territoires et des publics (analyse et exploitation des données)
- Connaissance des problématiques et des politiques

- Capacité atravailler en équipe, a déployer de projets et a les organiser



http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312
http://www.intranet.travail.gouv.fr/suite.asp?rubriqueid=4312

