Direction départementale du travail, de l’emploi et de la formation professionnelle de l’Aisne

Fiche de poste

Dénomination de l’emploi : directeur adjoint travail
Service de rattachement : pôle Insertion – Développement de l’emploi et de la formation ( IDEF )

Missions du poste : 

Encadrement du pôle, sous le contrôle du directeur

1) Animation dans le champ de l’emploi

1.1 - Appui aux chargés de mission territoriaux notamment dans les travaux de diagnostic et de plans d’action

1.2 - encadrement et animation du service IDEF

· renseignement du public,

· recueil des données, notamment statistiques, y compris centralisation statistique et transmission éventuelle aux instances de centralisation

· recherche juridique/suivi documentaire,

· gestion des mesures

· contrôle de la recherche d’emploi

· politique du titre et VAE

· insertion par l’activité économique

· services aux personnes

1.3 - Centralisation sur les différents programmes relatifs au volet emploi - formation

1.4 -  Pilotage des actions de communication dans le champ IDEF 

2) Animation des politiques en matière d’IDEF

2.1 – Elaboration d’actions en collaboration avec le DA « Travail « , les différents membres du SPE et le chargé de mission du PDITH

2.2 – Articulation avec l’échelon régional et la préfecture de département

2.3 - Rédaction des diagnostics et plans d’action départementaux et autres notes sur le volet IDEF

2.4 – Animation des réunions partenariales ou institutionnelles

Encadrement et animation du pôle handicap

1) Participation aux travaux relatifs à l’application de la loi sur le handicap en liaison avec la DDASS et le conseil général

2) Suivi du PDITH

4) Participation aux comités de pilotage Etat - Agefiph

Missions transversales

ACMO

Chargé de la communication de la DDTEFP

Conduite des projets transversaux en matière d’emploi

Relations et partenariats à développer :

en interne : au-delà des services relevant de son autorité, les services compétents de la DRTEFP ou du ministère, et ponctuellement tout service de la DDTEFP susceptible de concourir aux objectifs définis par la mission. Il participe à la réunion mensuelle régionale des DA Emploi.

en externe :

· les membres du SPE (plus spécialement l’ANPE, l’ASSEDIC et l’AFPA), le Conseil Régional, le conseil général,  les Communautés d’agglomération et autres communes ou regroupements de communes, les Maisons de l’emploi, les entreprises, les représentants des organisations professionnelles et syndicales, les chambres consulaires, les OPCA, les opérateurs notamment en matière de formation, la Trésorerie Générale, 

· et plus ponctuellement les administrations et institutions susceptibles de concourir aux objectifs définis par la mission.

Rattachement hiérarchique : direct au directeur

Il peut être amené à en assurer l’intérim.

Services placés sous son autorité : chargés de mission territoriaux, service IDEF avec mobilisation en tant que de besoin du service « mise en œuvre des budgets d’intervention »

