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FICHE DE POSTE PIERRE DAUMAS
Directeur Régional Délégué
ACTIVITÉS ET MISSIONS  

	· Mise en œuvre du CPER et du fonds social européen

· Assurer l’animation du CCREFP (comité de coordination régional de l’emploi et de la formation professionnelle) et des commissions mises en place
· Assurer le suivi du Service Public de l’Emploi Régional
· Apporter un appui aux services chargés du programme 1 (développement de l’emploi), du programme 2 (accès et retour à l’emploi) et du programme 3 action 2



POSITIONNEMENT
	· Placé sous la responsabilité du directeur régional
· Assure l’intérim du directeur régional et a autorité sur l’ensemble des agents de la direction régionale
· Membre de l’équipe de direction
· Membre du CTRI

· Représente la direction régionale auprès des interlocuteurs extérieurs




COMPETENCES REQUISES
	· Compétences transversales
- disponibilité

- sens de l’écoute

- bon contact avec les partenaires extérieurs

· Compétence techniques
- bonnes connaissances des politiques d’emploi et formation et de leur mise en oeuvre

   



