REPUBLIGUE FRANCAJSH

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL
MINISTERE DES SPORTS, DE LA JEUNESSE, DE L’EDUCATION POPULAIRE ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

SECRETARAT GENERAL Paris, le 15 novembre 2013
Direction des ressources Le ministre du travail, de I'emploi, de la
humaines formation professionnelle et du dialogue
DRH social

Sous- direction des carriéres, des
parcours et de la rémunération 3
des personnels
Bureau des personnels Monsieur le chef de I'Inspection générale

du travai et de I'emploi des affaires sociales
Bureau SD2E .
Mesdames et Messieurs les délégués,

directeurs et chefs de service et de mission de
l'admimnistration cenirale du ministére du
travail, de I’emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social

Monsieur le directeur de l'institut national du
travail, de lemploi et de la formation
professionnelle

Directions régionales des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail
et de I’emploi

Unités territoriales

Directions des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi

Direction de 1a cohésion sociale, du travail, de
I’emploi et la population de Saint Pierre et
Miquelon

Directions régionales de D’alimentation, de
l'agriculture et de la forét (services régionaux
de [linspection du travail, de lemploi
et de la politique sociale agricoles)

sfc de Mesdames et Messieurs les Préfets de
régions et de département

NOTE DE SERVICE DRH/SD2E n° 2013 — 54 du 15 novembre 2013
AVIS DE VACANCES COMPLEMENTAIRE DE POSTES DE CATEGORIE A

Délai de rigueur : 22 novembre 2013




Je vous serais obligé de bien vouloir porter, sans délai, a la connaissance de tous les agents
concernés le présent avis de vacances de postes qui compléte celui diffusé par note n® 2013-52
du 8 novembre 2013,

Les demandes de mutation, doivent étre transmises par la voie hiérarchique 4 la DRH/SD2 — 14
avenue Duquesne — 75350 Paris 07 SP avant le 22 novembre 2013 au soir, délai de rigueur
au bureau SD2E pour les agents du corps de I’inspection du travail, an bureau SD2F pour les
agents du corps des attachés d’administration des affaires sociales et au bureau SD2B pour les
agents contractuels.

Afin de respecter ce délai, les agents sont invités A transmettre dans un premier temps,
leur demande, méme non visée, par courriel aux fins d’enregisirement aux adresses
suivantes :

Pour les agents relevant du bureau SD2E : sylvie.doulut{@sg.social. gouv.fr
(Corps de I’inspection du travail) carole.coucke(@sg social. gouv.fr
Pour les agents relevant du bureau SD2F brigitte.curtinot@sg.social gouv.fr
(Corps des attachés)

Pour les agents relevant du bureau SD2B : sylvie. grangeau@sg.social. gouv.fr

(Agents contractuels)
Les dates des instances paritaires appelées 4 examiner ces demandes sont les suivantes !

CAP inspection du travail : 10 et 11 décembre 2013
CCP contractuels 1984 : date non arrétée
CAP attachés d’administration des affaires sociales ; 12 décembre 2013

Concernant les fiches de poste non jointes au présent avis, ou a I’avis initial, il convient de
prendre contact directement aupres des directions régionales des entréprises, de la concurrence
ct de la consommation, du travail et de I’emploi concernées pour les consulter.

Pour le ministre et par délégation,
par empéchement du directeur des ressources humaines,
La chef du bureau des personnels du travail et de 1’emploi,
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Les éléments modifiés figurent caractére sras

SV = susceptible d’étre vacant

DIRECCTE BOURGOGNE

SUPPRIMER

Poste ouvert a la vacance nationale

Unité régionale

Inspecteur du travail expérimenté

Recours

AJOUTER

Poste ouvert 4 la vacance nationale

UT de la Ciéite d’Or

Inspecteur du travail

En section

DIRECCTE BRETAGNE

MODIFICATION

Poste ouvert a la vacance nationale
et non Mutation ouverte prigritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Responsable de la division
formation professionnelle — accés
des actifs 4 la qualification

Mutation ouverte prioritairement en infra régional
et non Poste ouvert 4 [a vacance nationale

Unité régionale

Directeur adjoint du travail on
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable du SRC

DIRECCTE CORSE

SUPPRIMER

Poste ouvert a la vacance nationale

Corse du Sud

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale — SV

AJOUTER

Poste ouvert a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspectenr du
travail

2 - Contractuel

Chargé d’études SEVE - SV
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DIRECCTE ILE DE FRANCE

SUPPRIMER

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT des Yvelines Inspecteur du travail

Section 4 Mantes la Jolie

DIRECCTE LANGUEDOC ROUSSILLON

SUPPRIMER
Poste cuvert 4 la vacance nationale
UT de I’Hérault Inspecteur du travail En section- SV
DIRECCTE LIMOQUSIN
AJOUTER
Poste ouvert 4 la vacance nationale
UT de la Creuse 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale - SV
travail
2 « Contractuel
DIRECCTE PICARDIE
AJOUTER
Poste ouvert a Ia vacance nationale
UT de la Somme 1 - Atiaché d’administration des Chargé de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale - SV
travail

2 - Contractuel

ADMINISTRATION CENTRALE

AJOUTER

Poste ouvert 3 la vacance nationale

DGEFP Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable de projet animation
des DIRECCTE
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DEMANDE DE MUTATION

NOM :

Prénom :

GRADE ACTUEL @

Directeur du travail [J Directeur adjoint du travail 0

Inspecteur du travail : En section [
Attaché d’administration des affaires sociales [

Attaché principal d’administration des affaires sociales O

Hors section ]
Contractuel [}

AFFECTATION
ACTUELLE :

ADRESSE
PERSONNELLE :

depuis :

ANS Mois

Aulre (préciser) :

MOTIF(S) DE LA DEMANDE :

Avancement au grade supérieur (suite a inscription au tableau d’avancement)

Rapprochement de conjoint

indiguer sa profession :

son domicile (si différent) :

Rapprochement de domicile

SITUATION FAMILIALE :

Célibataire

VYie maritale

Marié(e)

Pacs

Nombre d’enfants a charge

Age des enfants :

Fait le :

Visa/Avis du supérieur hiérarchique :

Signature :
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