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Paris, le 8 novembre 2013

Le ministre du travail, de I'emploi, de la
formation professionnelle et dn dialogne
social

a

Monsieur le chef de I'Inspection générale
des affaires sociales

Mesdames et Messieurs les délégués,
directeurs et chefs de service et de mission de
I'administration centrale du ministére du
travail, de "'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social

Monsieur le directeur de l'institut national du
travail, de lemploi et de la formation
professionnelie

Directions régionales des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail
et de I’emploi

Unités territoriales

Directions des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi

Direction de la cohésion sociale, du travail, de
I’emploi et la population de Saint Pierre et
Miquelon

Directions régionales de 1’alimentation, de
l'agriculture et de la forét (services régionaux
de linspection du travail, de lemploi
et de la politique sociale agricoles)

s/c de Mesdames et Messieurs les Préfets de
régions et de département

NOTE DE SERVICE DRH/SD2E n° 2013 — 52 du 8 novembre 2013
AVIS DE VACANCES DE POSTES DE CATEGORIE A

Délai de rigueur : 22 novembre 2013




Je vous serais obligé de bien vouloir porter, sans délai, a la connaissance de tous les agents
concernés le présent avis de vacances de postes,

Les agents sont invités a se positionner exclusivement sur les postes ouverts & leur corps et a
leur grade et a utiliser le formulaire de demande de mutation ad hoc.

Nous attirons votre attention sur le fait que la situation des effectifs dans les régions conduit
aux trois cas suivants :

- Régions ol tous les postes sont ouverts a la vacance nationale,

- Régions ol les postes sont ouverts, pour partie, prioritairement a la vacance infra régionale
et pour partie a la vacance nationale,

- Régions ol tous les postes sont ouverts prioritairement & la vacance infra régionale.

Dans les deux derniéres situations précitées, le cas de postes indiqués comme étant ouverts en
priorité 4 I’infra régional, les candidatures nationales sont recevables et seront examinées en
commission administrative paritaire pour la prise en compte éventuelle de motifs prioritaires,

Les demandes de mutation, doivent &fre transmises par la voie hiérarchique a la DRH/SD2 — 14
avenue Duquesne — 75007 Paris avant le 22 novembre 2013 au soir, délai de rigueur au
bureau SD2E pour les agents du corps de I'inspection du travail, au bureau SD2F pour les
agents du corps des attach¢s d’administration des affaires sociales et au bureau SD2B pour les
agents contractuels.

Afin de respecter ce délai, les agents sont invités & transmettre dans un premier temps,
leur demande, méme non visée, par courriel aux fins d’enregistrement aux adresses
suivantes :

Pour les agents relevant du bureau SD2E : sylvie.douluti@sg.social.gouv.fr
(Corps de ["inspection du travail) carole.coucke(@sg.social. gouv.fr
Pour les agents relevant du bureau SD2F . brigitte.curtinot@sg.social,gouv, fr
(Corps des attachés)

Pour les agents relevant du bureau SD2B : sylvie.grangeau@sg.social.gouv.fr

(Agents contractuels)
Les dates des instances paritaires appelées a examiner ces demandes sont les suivantes :

CAP inspection du travail : 10 et 11 décembre 2013
CCP contractuels 1984 ; date non arrétée
CAP attachés d’administration des affaires sociales : 12 décembre 2013

Concernant les fiches de poste non jointes au présent avis, il convient de prendre contact
directement aupreés des directions régionales des entreprises, de la concurrence et de la
consommation, du travail et de I’emploi concernées pour les consulter.
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Rappel tvoir note de couverture du présent avis) : Les candidatures nationales sont recevables sur les postes
ouverts en priorité en infra régional et seront examindes en commission administrative paritaire pour la prise
en compte éventuelle de molifs prioritaires.

SV = susceptible d’&tre vacant

DIRECCTE ALSACE
Postes ouverts 4 la vacance nationale

Unité régionale 1 - Attaché principal Chef du service FSE
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA
2 - Contractuel

UT du Bas Rhin 1 - Attaché principal Chef du service de ’animation
d’administration des afTaires territoriale et de ’insertion des
sociales ou Directeur adjoint du jeunes — SV
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA
2 - Contractuel

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale | - Attaché d’administration des Chargé de mission CPER,
affaires sociales ou Inspecteur du CPRDEP, apprentissage, CRCEFP
travail
2 - Contractuel

UT da Haut Rhin Inspecteur du travail En section

DIRECCTE AQUITAINE
Postes ouverts 4 la vacance nationale

UT de la Gironde 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale
travail

2 — Contractuel

1 - Attaché d’administration des Chargé de mission Politiques
affaires sociales ou Inspecteur du d’emploi et d’insertion
travail

2 — Contractuel
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DIRECCTE AUVERGNE

Poste ouvert a la vacance nationale

UT du Cantal

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de I"animation et de
I'ingénierie de projets territoriaux-
SV

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de mission Développement
de I"emploi et des compétences

DIRECCTE BOURGOGNE

Poste ouvert 4 la vacance nationale

Unité régionale

Inspecteur du travail expérimenté

Recours

UT de Céte d’Or

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Pdle Travail

DIRECCTE BRETAGNE

Postes ouverts 2 la vacance nationale

Unité régionale

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Responsable du SRC

UT du Finistére

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Adjoint au RUT (secteur mutations
économiques, restructurations,
modernisation)

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Responsable de la division
formation professionnelle — accds
des actifs 4 la qualification
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CENTRE

Postes ouverts & la vacance nationale

Unité régionale

Contractuel
Inspecteur du travail

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

Médecin inspectenr du travail
Contrdle SRC |

Chargé d’étude SESE - SV

UT du Cher

Inspecteur du travail

En section

UT d’Eure et Loir

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Directeur adjoint « Emploi »

UT du Loir et Cher

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inserit au TA

Directeur adjoint « Travail »

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

UT de I’Indre

Inspecteur du travail

En section - SV

UT du Loiret

Inspecteur du travail

En section

DIRECCTE CHAMPAGNE ARDENNE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inserit au TA

2 - Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Confractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales
2 - Contractuel

Chef du service de animation de la
gestion financiére

Chargé du contrdle interne et de la
qualité comptable

Chargé de mission département
appui aux mutations économiques —
SV

Chargé d’6tudes et des statistiques -
SV

affaires sociales ou Inspecteur du
travail
2 - Contractuel

UT des Ardennes 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale
travail
2 - Contractuel
Directeur adjoint du travail ou Responsable Pdle intervention en
Inspecteur du travail inscrit au TA entreprises
Inspecteur du travail En section

UT de I’Aube 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation

territoriale — 8V- 2 postes

UT de la Haute Marne

[nspecteur du travail

En section — 2 postes
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Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT de I’Aube

Inspecteur du travail

En section

DIRECCTE CORSE

Postes ouverts & la vacance nationale

Unité régionale

Inspecteur du travail

Contractuel

Appui ressources méthodes

Médecin inspecteur du travail

Corse du Sud

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale — SV

DIRECCTE FRANCHE COMTE

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Chargé de mission FSE

UT du Doubs

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale & Monthéliard

DIRECCTE ILE DE FRANCE

Postes ouverts 2 la vacance natignale

Unité régionale

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 - Contractuel

I - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales oy Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 - Contractuel

Chef du service « Accés &
["emploi »

Chargé de mission politique
contractuelle

Chef du service des ressources
humaines - SY
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UT de Paris

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de mission « accords TH »

UT de Seine et Marne

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Adjoint au RUT

UT des Yvelines

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Péle Travail 4 Saint Quentin

UT de I’Essonne

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable du Péle 3E

UT des Hauts de Seine

Directeur du travail ou Directeur
adjeint du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Responsable Péle 3E

Mutations économiques

UT du Val de Marne

! - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Responsable du service MUTECO
et développement de emploi

Mutations ouvertes prioritairement en infra régional

Unité régionale

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Inspecteur du travail

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 — Contractuel

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inserit au TA

2 — Contractuel

I - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 - Contractuel

Adjoint au chef du pdle T, chef du
service Santé, Sécurité an Travail

Appui ressources méthodes/PSE

Responsable de I"unité
programmation du SFSE - 5V

Référent filigre expert stratégique —
sV

Responsable de 'unité formation
professionnelle - SV

UT de Paris I - Attaché d’administration des Chargg de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale & Aubervilliers
travail
2 - Contractuel

UT de Seine et Marne Inspecteur du travail IT ressources méthode
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UT des Yvelines

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Inspecteur du travail
Inspecteur du travail

Inspecteur du travail

Chargé de mission animation
territoriale 2 Saint-Quentin

BTP a Saint Quentin
Renfort

Section a Mantes la Jolie

UT de I’Essonne

Inspecteur du travail
Inspecteur du travail

Inspecteur du travail

Travail Illégal
Responsable SCT/SCR/MOE

2 postes en section

UT des Hauts des Seine

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Chargé de mission projet de
territoire/FSE 4 Nanterre

UT de la Seine Saint Denis

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Inspecteur du travail

Chargé de mission animation
territoriale 4 Bobigny — 3 postes

2 postes renfort

affaires sociales ou Inspecteur du
travail
2 - Contractuel

UT du Val de Marne 1 - Attaché d’administration des Instruction et suivi des PSE
affaires sociales ou Inspecteur du
travail
2 — Contractuel

UT du Val d’Oise 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation

territoriale 4 Cergy

DIRECCTE LANGUEDOC ROUSSILLON

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inserit au TA

2 - Contractuel

Chef de service ressources
humaines

UT de PHérault

Inspecteur du travail

En section - 8V

DIRECCTE LIMOUSIN

PAS DE POSTE OUVERT
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DIIRECCTE LORRAINE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale Contractuel Ingénieur de prévention

UT de la Meuse Directeur adjoint du travail ou DAT Travail
Inspecteur du travail inscrit au TA

UT de la Moselle 1 - Attaché d’administration des Chargé de mission animation
affaires sociales ou Inspecteur du territoriale
travail
2 - Contractuel

DIRECCTE MIDI PYRENEES

Postes ouverts 4 la vacance nationale

Unité régionale

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de mission FSE

Charge de mission Compétences
clés

UT de I’Aveyron

Inspecteur du travail

En section

UT du Lot

| - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
fravail

2 - Contractuel

Chargé de mission emplo

DIRECCTE NORD PAS DE CALAIS

Postes ouverts a la vacance nationale

UT du Nord 4 Valenciennes

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable pble Emploi

UT du Pas de Calais

Directeur du travail ou Directeur
adjoint du travail inscrit au TA

Responsable pole Travail

DIRECCTE BASSE NORMANDIE

Poste ouvert & la vacance nationale

UT de la Manche

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Chargé de la coordination Emploi —

Economie - Entreprises
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DIRECCTE HAUTE NORMANDIE

Postes ouverts a la vacance nationale

Unité régionale 1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 — Contractuel

1 - Attaché principal
d’adiministration des affaires
scciales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 - Contractuel

Secrétaire général Adjoint

Responsable service ESE - 8V

DIRECCTE PAYS DE LA LOIRE

Poste ouvert & la vacance nationale

UT du Maine et Loire 1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

Chargé de mission animation
territoriale & Angers

Mutation ouverte prioritairement en infra régional

UT de la Vendée 1 - Attach¢ d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail
2 - Contractuel

Accompagnement mutations
économiques

DIRECCTE PICARDIE

Postes ouverts & la vacance nationale

Unité régionale 1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

2 - Contractuel

Responsable du SPEU (FSE)

UT de I’ Aisne Inspecteur du travail

En section — & Soissons

UT de I'Oise Directeur adjotat du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Inspecteur du travail

Charggé du péle intervention en
entreprise

Renfort 4 Beauvais

UT de la Somme Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Inspecteur du travail
Inspecteur du fravail

Inspecteur du travail

Péle intervention en entreprises

Renfort & Amiens
Travail illégal

En section
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Mutation ouverte prioritairement en infra régional

Unité régionale I - Attaché d’administration des Chargé de mission Conception ot
affaires sociales ou Inspecteur du promotion du dispositif emploi -
travail SV

2 — Contractuel

I - Attaché d’administration des o 1
affaires sociales ou Inspecteur du Chargé de mission PRITH, IAE, et 1
travail clauses d’insertion - SV i

2 - Contractuel

DIRECCTE POITOU CHARENTE

Poste ouvert 4 la vacance nationale

Unité régionale Directeur adjoint du travail ou Animation politique Travail
Inspecteur du travail inscrit au TA

DIRECCTE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

Postes ouverts 4 la vacance nationale

Unité régionale Directeur du travail ou Directeur Adjoint au Secrétaire général
adjoint du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des Chargé de mission FSE
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Directeur adjoint du travail ou Relations du travail .
[ Inspecteur du travail inscrit au TA !

1 - Attaché d’administration des Chargé de mission Animation de
affaires sociales ou Inspecteur du dispositifs territoriatx
travail d’accompagnement & I"emploi

2 - Contractuel

UT des Hautes Alpes 1 - Attaché d’administration des Péle 3 E - Responsable du BOP 103
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

UT des Aipes Maritimes Directeur du travail ou Directeur Responsable du péle T
adjoint du travail inscrit au TA

1 - Attaché d’administration des chargé de ’animation et de
affaires sociales ou Inspecteur du Pingénierie de projets territoriaux
travail

2 - Contractuel

UT des Bouches du Rhéne 1 - Attaché principal Responsable de la mission
d’administration des affaires mutations économigues et gestion
sociales ou Directeur adjoint du de I’emploi

travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA -.
2 - Contractuel :

1 - Attaché d’administration des Adjoint du responsable de la
affaires sociales ou Inspecteur du mission mutations économiques et :
travail gestion de 1’emploi ;

2 - Contractuel
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DIRECCTE RHONE ALPES

Postes ouverts & la vacance nationale

Unité régionale

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inserit an TA

2 - Contractuel

Chef du département Risques
professionnels

Charge de mission FSE

DOM COM

Postes ouveris a la vacance nationale

DIECCTE de la Guadeloupe

PAS DE POSTE OUVERT

DIECCTE de la Martinique

PAS DE POSTE OUVERT

DIECCTE de Guyane

Contractuel

Ingénieur de prévention - SV

DIECCTE de la Réunion

1 - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 - Contractuel

Péle 3 E — emploi - 8V

DIECCTE de Mayotte

Inspecteur du travail

En section

Saint Pierre et Miquelon

PAS DE POSTE OUVERT

ADMINISTRATION CENTRALE

Postes ouverts a la vacance nationale

DGT -DASC 1

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA

Chargé de mission SITERE

Chargé de mission accés au droit,
dialogue social territorial,
modemisation fonction ARM

DFAS (Direction des
Finances, des Achats et des
Services)

Directeur adjoint du travail ou
Inspecteur du travail inscrit au TA
ou ingénieur de prévention

Délégué a la prévention et & la
sécurité

INTEFP

Marcy I’Ltoile

CIF de Nancy

| - Attaché d’administration des
affaires sociales ou Inspecteur du
travail

2 — Contractuel

1 - Attaché principal
d’administration des affaires
sociales ou Directeur adjoint du
travail ou Inspecteur du travail
inscrit au TA

Responsable de projet 4 la direction
des études — SV — 3 postes

Responsable du CIF - SV
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