BAREME INDEMNITAIRE 2011
ADMINISTRATION CENTRALE SECTEUR TRAVAIL

Attributions annuelles brutes

%
Taux de d'augmentation Ponr mémoire
Corps / grades référence Attributions des attributions tawx
budgétaire TRB par rapport a 2010
2010
Administrateurs civils A supérieur administratif’ minimum maximum
Administrateur civil HC 28 188 22550 33826 1,1% 27 881
Administrateur civil 23 846 19076 28615 1,1% 23586
Conseiller d'administration A administratif minimum maximum
Conseiller d'administration 18610 14 888 22332 1,1% 18 408
Attaché A administratif minimum maximum
Attaché Pal 15823 12658 18 988 1,1% 15651
Attaché 11 811 9449 14 173 1,1% 11682
CED A4 technique minimum maximum
Chargé d'étude documentaire principal 15823 12658 18 988 1,1%) 15651
Chargé d'étude documentaire 11 811 9449 14 173 1,1% 11682
Ingénieur du génie sanitaire 4 rechnique minimum maximum
Ingénieur du génie sanitaire 11 848 9479 14 218 1,1%] 11720
Conseiller technique de service social minimum maximum
Conseiller technique de service social 6199 4959 7439 1,1% 6132
Secrétaire administratif B administratif minimum maximum
Secrétaire adm cl EX 8911 7129 10 694 1,1%)| 8814
Secrétaire adm cl SUP 7936 6 349 9524 1,1%) 7850
Secrétaire adm ¢l NOR 6437 5149 7724 1,1% 6367
Technicien supérieur B CII minimum maximum
Assistant de service social principal 4 849 3879 5819 1,1% 4797
Assistant de service social 4062 3250 4 874 1,1%) 4018
Chef de service intérieur minimum maximum
Chef service intérieur 1 cat 8286 6629 9 602 1,1%) 8196
Chef service intérieur 2 cat 8 049 6439 9292 1,1%) 7 961
Personnel de catégorie C minimum maximum
INouvel espace indiciaire NEI
Adjoint administratif principal de 1ére classe 5974 4779 7 169 1,1% 5909
Adjoint technique principal de 1ére classe 5974 4779 7 169] 1,1% 5909
Adjoint technique principal de 1ére classe - Auto- 6712 5369 8054 1,1% 6639
\Echelle 5
Adjoint administratif principal de 2éme classe 5799 4639 6 959] 1,1% 5736
Adjoint technique principal de 2éme classe 5799 4639 6959 1,1% 5736
Adjoint technique principal de 2éme classe - Auto- 6712 5369 8054 1,1% 6639
\Echelle 4
Adjoint administratif de 1ére classe 5587 4469 6704 1,1% 5526
Adjoint technique de lére classe 5587 4469 6 704 1,1% 5526
Adjoint technique de 1&re classe - Auto- 6 649 5319 7 979 1,1% 6577
Echelle 3
Adjoint administratif de 2éme classe 5024 4019 6029 1,1% 4970
Adjoint technique de 2éme classe 5024 4019 6029 1,1% 4970
Adjoint technique de 2éme classe - Auto- 5649 4519 6779 1,1% 5588
Personnel contractuel minimum maximum
Personnel contractuel HC ou NCG niveau | 3 899 3120 4679 1,1% 3857
Personnel contractuel 1C ou NCG niveau 2 3712 2970 4454 1,1% 3672
Personnel contractuel 2C ou NCG niveau 3 3525 2820 4229 1,1% 3486
Personnel contractuel 3C ou NCG niveau 4 3000 2400 3600 1,1%| 2 967

plafonds réglementaires, inférieurs a 120 % TRB

DAGEMO / SDRH / RH4 - Circulaire primes 2011




BAREME INDEMNITAIRE 2011

CORPS DE L'INSPECTION, DES CONTROLEURS DU TRAVAIL AFFECTES EN
ADMINISTRATION CENTRALE

Valeur annuelle

Corps TRB 2011 Attributions 2011
Corps de l'inspection du travail minimum maximum
Directeur du travail 13 253 10 602 15 904

Montant brut en année pleine pour une quotité de rémunération de 100%

Valeur annuelle

Montant de
Grades Montant fixe Part variable Pﬁm‘? de réﬁ?refwe ﬁ:ﬁf;::ie
technicité budgétaire en s
AC
Corps de l'inspection du travail
Directeur adjoint du travail 3 350,88 519,60 2 500 11 566 519,60
Inspecteur du travail 3 008,40 475,44 2 500 10 738 475,44
Corps des contréleurs du travail
Controleur du travail de classe exceptionnelle 2 966,64 318,72 1 600 7 862 318,72
Contrdleur du travail de classe supérieure 2 860,56 304,08 1 600 7770 304,08
Contréleur du travail de classe normale 274224 288,24 1 600 6938 288,24

plafonds réglementaires, inférieurs au montant de référence
budgétaire théorique

Montant brut en année pleine pour une quotité de rémunération de 100%




