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ANNEXE 3
DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE
UNITE TERRITORIALE DE *
DIRECTION REGIONALE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE  *

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE  *

DIRECTION DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE * 

PROPOSITIONS 

TABLEAU D'AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE EXCEPTIONNELLE AU TITRE DE 2010 *

TABLEAU D'AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE SUPERIEURE AU TITRE DE 2010 *

* (rayer la mention inutile)

Nombre d'agents proposés :

Nombre d'agents remplissant les conditions:

	Nom et prénom


	Echelon
	Date de

naissance
	Remplit les conditions depuis le
	Fonctions
	Classement 

	
	
	
	
	
	


ANNEXE 2

DIRECTION DEPARTEMENTALE /REGIONALE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE *

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI/UNITE TERRITORIALE DE *
DIRECTION DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE *
TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE EXCEPTIONNELLE (ANNEE 2010) *

TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE SUPERIEURE (ANNEE 2010) *

* (Rayer la mention inutile)

FICHE DE PROPOSITION

Nom et prénom :

Date de naissance :

Echelon :

Fonctions actuelles :

Affectations et fonctions depuis la nomination de l’intéressé  en qualité de contrôleur du travail :

Motivations de la proposition par l’autorité ayant pouvoir de notation :
Proposé n° :

ANNEXE 1
DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE
DIRECTION REGIONALE DU TRAVAIL,  DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE DE       

PROPOSITIONS REGIONALES ETABLIES APRES AVIS DU CTRI
TABLEAU D'AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE EXCEPTIONNELLE (ANNEE 2010) *

TABLEAU D'AVANCEMENT AU GRADE DE CONTROLEUR DU TRAVAIL DE CLASSE SUPERIEURE (ANNEE 2010)*

* (Rayer la mention inutile)

Nombre d'agents proposés au plan régional après avis du CTRI:

Nombre d’agents proposés par le directeur régional :

Nombre d'agents proposés par les directeurs départementaux et les unités territoriales :

Nombre d'agents remplissant les conditions pour l'ensemble de la région :

	Nom et prénom


	Echelon
	Date de

naissance
	Remplit les conditions depuis le
	Fonctions
	Classement régional

	
	
	
	
	
	


2

