Direction des ressources humaines
ANNEXE 3

SD2
ANNEE 2019
FICHE DE PROPOSITION D’INSCRIPTION AU TABLEAU D’AVANCEMENT
AU TITRE DE L’ANNEE 2019 POUR L’ACCES AU GRADE DE :
(cocher la case correspondante)
NOM – prénom de l’agent proposé :
· ECHELON SPECIAL DU GRADE D’INSPECTEUR DE CLASSE EXCEPTIONNELLE DE L’ACTION SANITAIRE ET SOCIALE
· INSPECTEUR DE CLASSE EXCEPTIONNELLE DE L’ACTION SANITAIRE ET SOCIALE 
· INSPECTEUR HORS CLASSE DE L’ACTION SANITAIRE ET SOCIALE 
· ATTACHE PRINCIPAL D’ADMINISTRATION  DE  l’ETAT
· MEDECIN GENERAL DE SANTE PUBLIQUE
· MEDECIN INSPECTEUR EN CHEF DE SANTE PUBLIQUE
· PHARMACIEN GENERAL DE SANTE PUBLIQUE
· PHARMACIEN INSPECTEUR EN CHEF DE SANTE PUBLIQUE
· INGENIEUR GENERAL DU GENIE SANITAIRE
· INGENIEUR EN CHEF DU GENIE SANITAIRE
· INGENIEUR HORS CLASSE D’ETUDES SANITAIRES
· INGENIEUR PRINCIPAL D’ETUDES SANITAIRES
· SECRETAIRE ADMINISTRATIF DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
· SECRETAIRE ADMINISTRATIF DE CLASSE SUPERIEURE
· TECHNICIEN SANITAIRE ET DE SECURITE SANITAIRE EN CHEF
· TECHNICIEN SANITAIRE ET DE SECURITE SANITAIRE PRINCIPAL
· ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 1ère CLASSE
· ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2ème CLASSE
· ADJOINT ADMINISTRATIF DE 1ère  CLASSE
· ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ère CLASSE
· ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2ème CLASSE
· ADJOINT TECHNIQUE DE 1ère CLASSE
· 
ADJOINT SANITAIRE PRINCIPAL DE 1ère CLASSE
· 
ADJOINT SANITAIRE PRINCIPAL DE 2ème CLASSE
· 
TECHNICIEN DE PHYSIOTHERAPIE DE CLASSE SUPERIEURE
· 
TECHNICIEN DE PHYSIOTHERAPIE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
· 
PROFESSEUR D’ENSEIGNEMENT GENERAL HORS CLASSE DE L’INJA
· PROFESSEUR D’ENSEIGNEMENT GENERAL HORS CLASSE DES INJS 
· PROFESSEUR D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE HORS CLASSE DES INJS ET DE L’INJA
· EDUCATEUR SPECIALISE DE 1ERE CLASSE DES INJS ET DE L’INJA
· 
CONTRǑLEUR DU TRAVAIL HORS CLASSE
	Nom : 
	Prénom : 


ADMINISTRATION CENTRALE / DIRECTION : 
Rang de proposition :
RESEAU TERRITORIAL / STRUCTURE REGIONALE : 
Rang de proposition régional :
Rang de proposition départemental (le cas échéant) :
Nombre de propositions au niveau régional au cours des 3 dernières années :
IDENTIFICATION DE L’AGENT

	NOM :
Prénom : 
Date de naissance : 
Direction d’affectation actuelle : 

	Date d'entrée dans le corps :
Mode d’accès au corps : 
· Concours
· Liste d'aptitude
· Détachement
· Examen professionnel
· Recrutement sans concours
· Intégration agents/adjoints
Grade :
Date d’entrée dans le grade actuel :
Mode d'accès au grade actuel :
· Examen professionnel
· Choix
· Détachement


CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI OCCUPE ACTUELLEMENT
Service d’affectation
Description des attributions de l'agent :
Complexité technique et/ou difficulté du poste :
L'agent a-t-il eu l’occasion de remplacer son supérieur hiérarchique ? (si oui, à quelle occasion et pendant quelle durée ?)   : 
L’agent encadre-t-il (si oui, nombre d'agents encadrés) ? :
Nom : 
Prénom : 
PARCOURS PROFESSIONNEL 
	

	Années
	Direction
	Service d'affectation
	Fonctions exercées

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Pour l’accès aux grades de :
· IHC,
· Attaché principal
· secrétaire administratif de classe supérieure,
· Secrétaire administratif de classe exceptionnelle,
· Technicien sanitaire et de sécurité sanitaire en chef,
L’agent s’est-il déjà présenté à l’examen professionnel ?
Si oui en quelle(s) année(s) ? :
Nom : 






Prénom : 
RAPPORT CIRCONSTANCIE SUR LA MANIERE DE SERVIR DE L'AGENT 

	


Date et signature du directeur
1

